
CONTRATTO A PERDERE … FACCIAMO SCIOPERO l’8 
APRILE PER CAMBIARLO (1)

Noi che ci battiamo ogni giorno per i diritti di tutti crediamo che lo sciopero 
dell’8 aprile sia il punto alto della lotta dei lavoratori per cambiare una 
preintesa inaccettabile che, OLTRE A DARCI RISORSE INSUFFICIENTI, ci mette 
addosso un pesante fardello normativo.

TASSA SULLA MALATTIA: ci eravamo battuti per eliminarla. 

Ci troviamo che chi si ammalerà fino a 8 giorni nell’anno riceverà un 
premio con le trattenute a carico di quanti si ammalano da 9 a più giorni 
(un capolavoro di giustizia).

VALUTAZIONE DELLA QUALITA’ DELL’ESPERIENZA PROFESSIONALE: 
volevamo un accorpamento verso l’alto dei profili retributivi. Ci troveremo un 
percorso ad ostacoli fatto di curriculum, prove, esami in cui l’unica cosa certa 
sarà la discrezionalità dirigenziale. La valutazione retroattiva appare vieppiù
ingiusta anche nei confronti dei colleghi anziani che di fatto hanno avuto 
minori opportunità.

BISOGNA LOTTARE ORA !!!!

E’ inutile chiudere la stalla quando i buoi sono scappati…!!! QUANDO LA FIRMA 
SARA’ DEFINITIVA SARA’ ANCORA PIU’ DIFFICILE MANIFESTARE  PER I 
NOSTRI DIRITTI COME ABBIAMO FATTO NEI MESI SCORSI.

L’ 8 APRILE SCIOPERIAMO UNITI !!!

Ancona, 1 aprile 2008   

Esecutivo reg.le Marche RdB CUB Agenzie Fiscali 
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