DIMOSTRAZIONE DELLA SOSTENIBILITA' FINANZIARIA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2020/2022

ALLEGATO 5

2020 2021 2022
Costo pro-capite o Stima dei Stima dei
delle posizioni Stima dei resenti al resenti al
economiche di presenti al Totale costo medio P Totale costo P Totale costo medio
DIRIGENTI 31.12.2021 . 31.12.2022
accesso 31.12.2020 da lordo medio lordo lordo
dall'esterno  |PTFP 2020/2022 da PTFP da PTFP
*) 2020/2022 2020/2022
A B A*B C A*C D A*D
TOTALE DIRIGENTI € 62.602 153| € 9.578.106 156| € 9.765.912 168| € 10.517.136
TERZA AREA € 33.652 6.032] € 202.988.864 6.716| € 226.006.832 6.835| € 230.011.420
SECONDA AREA € 29.485 4.481] € 132.122.285 4.777| € 140.849.845 5.119] € 150.933.715
PRIMA AREA € 26.411 17| € 448.987 17| € 448.987 17] € 448.987
TOTALE AREE FUNZIONALI 10.530 | € 335.560.136 11.510 | € 367.305.664 11.971 | € 381.394.122

COSTO TOTALE ADM

POTENZIALE LIMITE FINANZIARIO MASSIMO

€ 391.911.258
€

413.989.312

(*) Per i dirigenti & stato considerato esclusivamente il trattamento economico fondamentale riferito alla seconda fascia. Per la seconda area é stato considerato il trattamento
economico risultante dalla media del medesimo trattamento previsto per le posizioni economiche di accesso dall'esterno (lI-F1 e II-F3).




