Agenzia delle Dogane
e dei Monopoli

Roma, 29 maggio 2013

IPOTESI DI ACCORDO SULL’UTILIZZAZIONE DEL FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA DELL’ANNO 2011 PER IL PERSONALE
DELL’EX AMMINISTRAZIONE AUTONOMA DEI MONOPOLI DI STATO

[ rappresentanti dell’Agenzia delle Dogane e dei monopoli - Area monopoli e delle Organizzazioni

sindacali nazionali del personale del comparto Agenzie fiscali,

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

VISTO il decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio
2010, n. 122;

VISTO I’art. 1, comma 189, della legge 23 dicembre 2005, n. 266, come modificato dall’art. 67,
comma 5, del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 8
agosto 2008, n. 133, il quale prevede che, a decorrere dall’anno 2009, I’ammontare complessivo dei

fondi per la contrattazione integrativa non puo eccedere quello previsto nel 2004, ridotto del 10%;

Visto I’articolo 2, comma 1- ter, del decreto legge 22 marzo 2010, n. 40, convertito con la legge 22
maggio 2010, n. 73, che prevede, al fine di razionalizzare [’assetto organizzativo
dell’amministrazione economico-finanziaria, potenziando 1’Amministrazione autonoma dei
monopoli di Stato in vista della sua trasformazione, la soppressione delle direzioni territoriali
dell’economia e delle finanze ed il trasferimento, a domanda, prioritariamente al’AAMS del

personale ivi in servizio, anche in soprannumero;

VISTO I’art. 9, comma 2-bis, del citato decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, il quale stabilisce che
“A decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 ['ammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale,
di ciascuna delle amministrazioni di cui all” articolo I, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo dell’anno 2010 ed e, comunque,

automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio™,
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VISTO il CCNL relativo al personale del comparto delle Agenzie fiscali per il quadriennio
normativo 2002-2005 e il biennio economico 2002-2003 e il CCNL per il biennio economico 2004-
2003, sottoscritti rispettivamente il 28 maggio 2004 e 1’8 giugno 2006, come integrati dai CCNL
per il quadriennio normativo 2006-2009 e il biennio economico 2006-2007 ¢ CCNL per il biennio
economico 2008-2009, sottoscritti rispettivamente il 10 aprile 2008 e il 29 gennaio 2009;

VISTO [Darticolo 4, comma 2, del predetto CCNL con il quale si affida alla contrattazione
integrativa I’indicazione dei criteri di ripartizione delle risorse del Fondo per le politiche di sviluppo

delle risorse umane e per la produttivita fra le varie finalita di utilizzo previste dall’art. 85;

VISTO I’articolo 85 del CCNL 28 maggio 2004, riguardante I’utilizzo del Fondo per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita;

VISTO il CCNI dell’ Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato, del 13 marzo 2009;

VISTA la costituzione del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita dell’anno 2011 determinata dall’Agenzia con atto del 28 maggio 2013 per un importo
complessivo pari a € 12.972.172,98;

VISTO 1I’Accordo del 30 novembre 2012 con il quale si ¢ convenuto di erogare al personale
dell’ Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato un anticipo del compenso incentivante per
I’anno 2011, con riserva di definire il confronto sull’erogazione del saldo all’esito

dell’individuazione complessiva delle risorse del Fondo;

CONCORDANO

Articolo 1
Utilizzo del Fondo

Le risorse del Fondo, pari a € 12.972.172,98, sono utilizzate per le finalita di cui all’articolo 11 del
CCNI del 13 marzo 2009, come segue:
- erogazione delle indennita di cui alle lettere a) e b), per € 163.982;
- finanziamento dei passaggi e delle progressioni economiche di cui alle lettere ¢) e d), per
€ 4.138.297;

- erogazione del compenso incentivante di cui alla lettera e), per € 8.669.893,98.




Articolo 2

Compenso incentivante

I compenso incentivante di cui all’articolo precedente ¢ quantificato ed erogato a termini
dell’articolo 12 del CCNI del 13 marzo 2009, ad esclusione del coefficiente di cui al comma 3,

lettera e), e conguagliato con I’anticipo gia corrisposto per la somma complessiva di € 2.400.000.

Il presente accordo verra trasmesso ai competenti Organi di controllo per la prevista certificazione
€, In seguito, ai competenti Dipartimenti della Funzione Pubblica e della Ragioneria Generale dello

Stato—IGOP, in applicazione dell’art. 40-bis, primo e secondo comma, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165.
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