Direzione Regionale del Piemonte

Accordo sulla mobilita volontaria regionale per I’anno 2017
I rappresentanti della Direzione Regionale del Piemonte e delle Organizzazioni sindacali
regionali, visto il C.C.N.L — comparto Agenzie Fiscali — e il C.C.N.L. dell’Agenzia delle
Entrate, visto ’Accordo Quadro sulla mobilita volontaria regionale siglato in data 11

dicembre 2017

CONCORDANO

I criteri da applicarsi alla mobilita volontaria regionale per ’anno 2017.

- Calendarizzazione della procedura

Pubblicazione del bando: entro il 10/1/2018

Presentazione delle istanze: entro il 26/1/2018

Pubblicazione della graduatoria dei punteggi : entro il 26/2/2018 %
Presentazione reclami: entro il 9/3/2018 @(/ ’
Graduatoria definitiva: entro il 19/3/2018

Movimenti | : entro il 3/4/2018 .

dipendenti dalle rinunce stesse.




Elenco delle sedi geografiche con la relativa consistenza organica alla data di
sottoscrizione del presente accordo e indicazione della presenza o meno di
delocalizzazione V

SEDE GEOGRAFICA

ORGANICO

TEAM )
DELOCALIZZATI

CENTRO DI ASSISTENZA TELEFONICA DI TORINO

112

DIREZIONE REGIONALE DEL PIEMONTE

288

DP ALESSANDRIA + UPT ALESSANDRIA

230

N RCC T &\ I F

DP ALESSANDRIA UT ACQUIT. + UPT ALESSANDRIA REPARTO SPI ACQUI T.

36

DP ALESSANDRIA UT CASALE M. + UPT ALESSANDRIA REPARTO SPI CASALE M.

25

DP ALESSANDRIA UT NOVI L. + UPT ALESSANDRIA REPARTO SPI NOVI L.

38

DP ALESSANDRIA UT TORTONA + UPT ALESSANDRIA REPARTO SPI TORTONA

39

DP ASTI + UPT ASTI

153

O e 1IN oy (Ot

DP BIELLA + UPT BIELLA

10

DP CUNEO +UPT CUNEO

11

DP.CUNEO UT ALBA + UPT CUNEQ REPARTO SPI ALBA

12

DP CUNEO UT MONDOVI' + UPT CUNEO REPARTO SPI MONDOVT'

13

DP CUNEO UT SALUZZO + UPT CUNEO REPARTO SPISALUZZO

14

DP I DI TORINO

15

DP I DI TORINO UT MONCALIERI

16

DP I DI TORINO UT PINEROLO

17

DP 1 DI TORINO UT TORINO 3

18

DP I DITORINO

19

DP II DI TORINO UT CHIVASSO

20

DP I DI TORINO UT CIRIE'

21

DP II DI TORINO UT CUORGNE'

22

DP I DITORINO UT IVREA

23

DP II DI TORINO UT RIVOLI

24

DP II DI TORINO UT SUSA

25

DP II DI TORINO UT TORINO 4

26

DP NOVARA + UPT NOVARA + UPT NOVARA REPARTO SPI NOVARA

27

DP NOVARA UT BORGOMANERO

28

DP VERBANO-CUSIO-OSSOLA

29

UPT VERBANIA

30

DP VERCELLI + UPT VERCELLI

31

DP VERCELLI UT BORGOSESIA

32

UPT TORINO

33

UPT TORINO REPARTO SPITORINO 1 E2

34

UPT TORINO REPARTO SPI PINEROLO

35

UPT TORINO REPARTO SPI IVREA

36

UPT TORINO REPARTO SPI SUSA




Criterio di definizione del numero massimo di posti ammessi in uscita rispetto
all’organico della singola sede geografica

organico da 0 a 20: 0 posti in uscita;

- organico da 21 a 100: 1 posto in uscita (ridotto a 0 nel caso in cui la sede geografica
abbia un organico fino a 35 unita e si articoli su piut strutture o sia sede di
delocalizzazione);

- organico da 101 a 150: 2 posti in uscita;

- organico da 151 a 200: 3 posti in uscita;

- organico da 201 a 250: 4 posti in uscita;

- organico oltre 250: 5posti in uscita.

Sedi per le quali non é previsto ingresso per il personale (éccezion fatta per quello
collocato nella prima fascia della graduatoria)

1 Direzione Regionale del Piemonte;
2 CAMdi Torino;
3 DP1di Torino (sede di corso Bolzano 30 — Torino)

Individuazione dei “punteggi soglia” da applicare per la ripartizione in tre fasce della
graduatoria:

- Punteggio soglia 1: 75;
- Punteggio soglia 2: 24.

Esclusione dalla procedura

In applicazione di quanto previsto dal contratto individuale di lavoro sottoscritto al
momento dell’assunzione, il personale entrato in servizio in data 3/5/2017, per effetto dello
scorrimento della graduatoria della procedura concorsuale “220 assistenti, II area
funzionale, fascia retributiva F3, destinati ai Centri operativi e ai Centri di Assistenza
Multicanale” pubblicato il 27 maggio 2011, & escluso dalla partecipazione alla procedura di
cui al presente accordo, fino al compimento del vincolo quinquennale.
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Torino, 11 dicembre 2017

DIREZIONE REGIONALE DEL PIEMONTE ORGANIZZAZIONI SINDACALI REGIONALI
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