
 

 

 

Alla Direzione Regionale dell’Agenzia 

delle Entrate dell’Emilia-Romagna 

pc. All’Ufficio Relazioni Sindacali 

OGGETTO: Assegnazioni vincitori di concorso 

Come USB vogliamo evidenziare alcune storture nella procedura di assegnazione dei posti 
per i vincitori di concorso. 

Pur condividendo la necessità di favorire i residenti in regione al fine di evitare inutili 
pendolarismi appare strano che si prenda come riferimento il 31 dicembre 2022 e non il 31 
dicembre 2021, per evitare che qualcuno durante il tirocinio avesse saputo della volontà 
dell’amministrazione di valutare tale aspetto ed avesse spostato appositamente la 
residenza. 

Ci sono poi situazioni di residenti in altre regioni limitrofe all’Emilia-Romagna che di fatto si 
trovano a poche decine di chilometri dalle nostre province che invece sono state ignorate. 
Portiamo ad esempio una vincitrice (………………………………. con figlio minorenne) residente 
nel comune di Occhiobello (RO) nel Veneto in località Santa Maria Maddalena a soli 7 km 
dalla Dp di Ferrara che è stata assegnata a Modena. 

Disturba anche notare che, forse per superare un problema di incompatibilità, si sia 
assegnato alla Direzione Regionale alle attività “no core” un dipendente con “comprovate 
esperienze professionali”. 

Abbiamo poi situazioni di quattro nuovi assunti, alcuni con figli minori di 3 anni, che hanno 
richiesto di cambiare reciprocamente le assegnazioni attribuite (…………………………………….. 
assegnata a Piacenza con ……………………… assegnato a Ravenna e ………………………. assegnata 
a Bologna e ………………….. assegnata a Ferrara) che non si comprende perché tali scambi non 
siano stati accolti. Alcuni di queste persone devono anche assistere malati gravi certificati 
dalla legge 104/92.  

Anche sulle incompatibilità con chi ha svolto attività di avvocato o commercialista non 
sempre sono chiari i criteri perché qualcuno residente a Bologna con figlie minore di 3 anni 
ed altre minore di 6 sono state assegnate a Ravenna (…………………………………) o a Modena 
(…………………………….) mentre altri che avevano svolto attività di avvocato o commercialista 
sono stati assegnati nella loro città di residenza. 

C’è poi chi residente a Bologna con figlia minore di 3 anni in cura per …………………………………. 
presso l’Ospedale ……………….. assegnata Reggio Emilia città di terza scelta (………………………... 
………………) o chi sempre residente a Bologna con figlia minore di tre anni è stata destinata a 
Ferrara (……………………………………). 
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C’è poi addirittura chi non è riuscito ad essere accontentato su nessuna delle quattro scelte 
richieste pur essendo in posizione ….. in graduatoria ed assegnato a Piacenza (………………… 
……………….). 

Quello che chiediamo è di accogliere immediatamente le richieste di scambio che nulla 
compromettono nelle assegnazioni già effettuate. In caso si liberino delle sedi di cercare di 
accontentare chi sia stato completamente scontentato nelle richieste di assegnazione e 
soprattutto di fornire chiare informazioni a coloro che telefonano o inviano email o PEC alla 
Direzione Regionale, perché non è ammissibile che sia stato dato ordine di “NON rispondere 
alle richieste dei nuovi assunti”. 

Ribadiamo quindi la necessità di un incontro urgente. 

Roma, 5 aprile 2023                                       
 
 

p. USB PI Agenzie Fiscali Emilia-Romagna  
Paolo Campioni 

                                                     


