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      OGGETTO: Richiesta di incontro urgentissimo.                                     

 

       In relazione all’istanza del 25 novembre u.s., con la quale codesto sindacato 

ha chiesto un incontro con la scrivente Direzione, per un confronto sulla 

sperimentazione del sistema di valutazione dell’apporto individuale in corso in 

questa regione, si rappresenta quanto segue. 

     La sperimentazione  di che trattasi, è oggetto di apposito Accordo Nazionale, 

siglato in data 5 novembre 2009, tra l’Amministrazione e le OO.SS. maggiormente 

rappresentative, in relazione al quale questa Direzione assume le vesti di mero 

applicatore. 

     La questione è quindi di competenza dell’Amministrazione Centrale, a cui la 

scrivente dà unicamente supporto.  Nel corso della passata riunione sindacale del 18 

novembre u.s. indetta da questa Direzione, in via incidentale è stata affrontata la 

questione concernente le novità in argomento, rispetto alle quali la scrivente ha 

fornito le informazioni in possesso.  

  Per questo motivo la domanda di incontro urgentissimo non può essere 

accolta.  

Distinti saluti.                                          

                                                                          Il Direttore dell’Area ad interim 

                                                                     f.to D.ssa Maria PREITI 

 

          “ Firma autografa sostituita dall’indicazione a stampa ai sensi dell’art. 3, c. 2,del d.lgs 

39/1993” 
                      
                                                                                                             


