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SRR SHRACAL B s Al Direttore della Direzione Provinciale 2 Torino

Al Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione

OGGETTO: Temperature nei locali di lavoro

La scrivente Organizzazione Sindacale ¢ venuta a conoscenza che nelle sedi dell’
U.T. Torino 4, U.T. Rivoli e nella sede di via Paolo Veronese 199/a le temperature
presenti non sono adeguate alle attivita svolte dai Lavoratori.

Secondo I’allegato 4 (punto 1.9.2.1.08 ;Temperatura dei locali) del Dlgs 81/08, "La
temperatura nei locali di lavoro deve essere adeguata all'organismo umano durante il
tempo di lavoro, tenuto conto dei metodi di lavoro applicati e degli sforzi fisici
imposti ai lavoratori" mentre la norma tecnica ISO 7730 prevede che per un'attivita
sedentaria (di tipo intellettuale) la temperatura adeguata ¢ di circa 23-25°C in estate.
Questa norma afferma, inoltre, che: "fino ad una temperatura interna pari a 24 °C si
dovrebbe in generale rinunciare al condizionamento dell’aria".

Premesso che le temperature rilevate in questi giorni nelle sedi predette oscillano tra i
28 e 1 31°C e considerato 1'obbligo del datore di lavoro, con la presente si richiede ai
sensi dell'allegato 4 (punto 1.9.2.1.08; Temperatura dei locali) del Dlgs 81/08 e della
norma ISO 7730, di adottare le misure necessarie per adeguare la temperatura dei
locali di lavoro in modo che oscilli tra 1 23-25 gradi in tempi brevissimi al fine di
evitare rischi per la salute dei Lavoratori.

Certi di un positivo riscontro si porgono cordiali saluti.
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