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Alla Direzione Provinciale di Bergamo
Agenzia delle Entrate
Bergamo, 29 Aprile 2022 dp.bergamo@pce.agenziaentrate.it

e p.c. Alla Direzione Regionale della Lombardia - Agenzia delle Entrate

Oggetto: diritto di accesso civico e obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33)

La scrivente Organizzazione Sindacale, senza recesso dalla titolarita, dalle prerogative e dal diritto
di informativa previsto dall’art.4 del CCNL Funzioni Centrali, nonché dall’art.43, comma 12,
d.1gs.165/2001, in forza di quanto previsto dall’art.5 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, confidando
nella leale cooperazione istituzionale sancita dal suddetto testo normativo,

premesso che,

in data 22 aprile 2022 la Direzione Provinciale di Bergamo ha pubblicato il nominativo dei
dipendenti a cui € stata rinviata al 30 giugno 2022 la fruizione di parte delle ferie maturate nel corso
del 2021 ed il numero di giorni di ferie rinviato;

CHIEDE

’accesso civico ai dati, informazioni e documenti a disposizione della Direzione Provinciale di
Bergamo in relazione:

- alle disposizioni di rinvio per motivi di servizio al 30 giugno 2020 delle ferie maturate nel corso
del 2019;

- alle disposizioni di rinvio per motivi di servizio al 30 giugno 2021 delle ferie maturate nel corso
del 2020;

Si chiede in particolare di conoscere:

1- il nominativo dei dipendenti a cui ¢ stata rinviata al 30 giugno 2020 la fruizione di parte
delle ferie maturate nel corso del 2019 ed il numero di giorni di ferie rinviato;

2- il nominativo dei dipendenti a cui & stata rinviata al 30 giugno 2021 la fruizione di parte
delle ferie maturate nel corso del 2020 ed il numero di giorni di ferie rinviato;

Si chiede, in subordine, copia di tutti i provvedimenti (protocollati) che hanno disposto il rinvio per
motivi di servizio delle ferie maturate negli anni di cui sopra.

Convinti che ’equita e la trasparenza siano elemento essenziale per il funzionamento degli
Uffici, rimaniamo in attesa di comunicazione di riscontro, ricordando che la stessa dovra
pervenire alla scrivente organizzazione sindacale entro e non oltre il termine di 30 giorni dal
ricevimento della presente istanza, pena la presentazione, in caso di omessa o insufficiente
risposta, di richiesta di riesame al Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza, di cui all'articolo 43, D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.
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