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Prot. n.  264/2023 

Alla  DIGOS di Avellino 
digos.quest.av@pecps.poliziadistato.it 

 

Spett.le Unione Industriali - Confindustria di AVELLINO  
confindustria@pec.confindustria.avellino.it 

 

Spett/le ARCELOR MITTAL e CANOSSA  - LUOGOSANO - AV 
PEC: arcelormittalpiombino@legalmail.it 

info@pec.arecelormittalcln.com 
 

p.c. PREFETTURA di AVELLINO 
protocollo.prefav@pec.interno.it 

  

              Oggetto: Comunicazione di presidio e Sit/in  presso la sede di Confindustria di AVELLINO.        
- Lunedì 03 Aprile 2023, ore 10.30/12.30 –  Problematiche lavorative presso la sede operativa di 
Luogosano e mancata attivazione delle relazione sindacali con  USB. 
 

La scrivente Organizzazione Sindacale USB,  premesso che - a seguito di conferimento di deleghe in favore di USB,  di 
un gruppo di lavoratori in attività lavorative presso lo stabilimento ARCELOR MITTAL e CANOSSA di  LUOGOSANO – 
AV - ,  e della relativa comunicazione di costituzione del Delegato RSA/USB presso il  predetto stabilimento,  
avanzava, in diverse occasioni, richieste formali di INCONTRO con la predetta Società la qual cosa, per mezzo di 
Confindustria di Avellino, ci veniva sistematicamente negato, creando non poche difficoltà nell’avviare un confronto 
le cui finalità erano, e sono, quelle di poter rappresentare le doglianze di lavoratori che avevano, liberamente, scelto 
la USB.  
 

Le ragioni addotte da Confindustria, che ne rappresentava le istanze in nome e per conto di ArcelorMittal, e 
sistematicamente comunicate in risposte alle Istanze della scrivente O.S., venivano ricondotte  nell’assunto  che:      
”i diritti di Informazione e Consultazione in sede aziendale Previsti dall’art. 9  - sezione prima – del CCNL 
Metalmeccanici applicato in azienda, sono espressamente riservate alle rappresentanze sindacali unitarie ed alle 
Organizzazioni  Sindacali Territoriali dei sindacati stipulanti il contratto collettivo nazionale”, cosa questa sempre 
contestata atteso che la USB è presente e rappresentativa all'interno della fabbrica ArcelorMittal di Luogosano, con 
un numero di lavoratori iscritti superiore del 5% della forza lavoro ed è firmataria dell’accordo interconfederale del 
10/01/2014 sulle rappresentanze sindacali, oltre che la USB è già riconosciuta in altri ed importanti stabilimenti di 
ArceloMittal. 
 

Per quanto sopra e poiché l’asserito comportamento di negazione al confronto sindacale,  oltre a costituire il 
mancato esercizio della liberta sindacale di cui all’art. 19 della legge 300/70 – Statuto dei Lavoratori  - e dell’art 39 
della Carta Costituzionale,  determina  quell’irrinunciabile esercizio, da parte della scrivente O.S., dell’attivazione di 
ogni azione finalizzata nel poter eserciate il proprio ruolo sindacale di rappresentanza delle istanze dei Lavoratori, 
presso lo stabilimento. 
 

A tal fine si comunica che per  Lunedì 3 Aprile 2023, con inizio alle ore 10,30, è convocato  un presidio e sit/in 
presso la sede di Confindustria di Avellino a cui è previsto la partecipazione di circa 15 Lavoratori. 
 

  Benevento, 30/03/2023   

                                                                                                                                     USB Benevento/Avellino                                                                               
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