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Prot. 68 EE.LL./04/09/2013
Al Sig. Prefetto di Benevento

Al Sig. Sindaco del Comune di Paolisi

Al Segretario Comunale di Paolisi

p.c. Ai Lavoratori TUTTI

Oggetto: Comune di Paolisi - Ritardato pagamenti emolumenti stipendiali - Mancato
riscontro ns istanze — Proclamazione stato di agitazione del personale.

La scrivente O.S., seppur ha avuto con la nuova Segretaria un confronto del tutto informale,
nell’ ambito del quale si rappresentavano una serie di questioni, in particolare la questione
della sicurezza sul lavoro e del mancato rispetto delle clausole contrattuali per quanto attiene alla
tempistica e modalita nell’ effettuazione del pagamento degli stipendi ai Lavoratori, dobbiamo
registrare che, ad oggi, nulla ¢ mutato rispetto a quanto rappresentato formalmente e informalmente, ne

tantomeno sono state riscontrate le missive USB debitamente inoltrate.

Stante I’ ingiustificato permanere di tali criticita presso il Comune di Paolisi laddove
risulta palese la violazione nel rispetto delle norme legislative e contrattuali, la USB P.l. non puo pit
esimersi dall'  attuare forme di proteste piu incisive volte nel ripristinare il pieno rispetto di tali norme,
anche per evitare, nel caso di un acutizzarsi della vertenza, che gli effetti e le ricadute si ripercuotono

sui diritti dei lavoratori dipendenti dello stesso Comune e sulla collettivita tutta.

Per quanto sopra e vista I’ inerzia mostrata dal Comune di Paolisi a confrontarsi con la
scrivente O.S., si proclamare lo stato di agitazione di TUTTO il personale del Comune di Paolisi,
chiedendo, nel contempo, la convocazione delle parti, presso la Prefettura di Benevento, per tentativo

obbligatorio di conciliazione legge 146/90, come modificata dalla legge 83/2000 e s. m. e i..
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