MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione Territoriale del Lavoro di Benevento - Servizio Politiche del Lavoro

Commissione Provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro

PROCESSO VERBALE

a . Conciliazione

Repertorio n. dal433 aldot; /2013

Addi- 04/04/2013 alle ore 10,50 sono comparsi, dinanzi alla Commissione istituita con Decreto n. 1 del %

05.01.2011 dal Direttore della D.T.L. di Benevento, ai sensi dellart. 410 c.p.c. cosi come sostituito dall’art.
31 della L. 183/10 e cosi rappresentata:

Dr.ssa Maria Gabriella ANZOVINO  Presidente nominata con delega del Direttore del 04.01.2011;
Sig. Antonio GIANNINI Rappresentante datori lavoro;
Sig. Umberto PENNA Rappresentante lavoratori.

Sono presenti
Per la ditta SANIT stl & presente ’avv. Gerardo De Tata, con delega in atti, nato il 16/12/1976 a Benevento id ¢

PG. n° BN5071309D ril. dalla MCTC di Benevento il 03/07/2003

E presente, altresi, la RTT Italy srl Emergenza Cooperativa Sociale arl rappresentata dal sig. Cacciop
Alessandro amministratore unico nato il 01/06/1972 a Messina identificato con PG n.ME2262711B rilasci
i1 02/02/1 998 e successivi rinnovi e la Bourelly stl rappresentata dal sig. Guido Bourelly nato il 24/12/198:
Napoli 1dent1ﬁcato copn PG . n. NA6165365U rilasciata dalla MCTC di Napoli il 10/06/2006

I lavoratori Aceto Clemente +71lavoratori indicati nell’allegato elenco che costituisce parte integrante del
presente verbale rappresentati rispettivamente dagli avvocati 0 sindacalisti con deleghe in atti, le cui firme

vengono apposte accanto ai nominativi dei lavoratori che rappresentano nell’allegato elenco.

Per il tentativo di conciliazione promosso con istanza prot. arrivo DTL 1. 3808 del 12/03/2013
ed avente per oggetto il licenziamento per giustificato motivo oggettivo comminato ex art. 1 c. 40 Legge

92/2012 come si evince dall’allegata istanza pervenuta a questa DTL in data 12/03/2013 n. prot. arrivo 3808

Il periodo di lavoro ¢ stato svolto dai iavoratorl indicati nell’allegato elenco, con le decorrenze in

quest’ultimo indicate fino alla data 04/ 04/2013 ore 24, come dichiarano le parti.



Con le qualifiche indicate nella suindicata istanza allegata al presente verbale- CCNL AIOP

La Commissione chiede le motivazioni che hanno determinato la volonta di recedere dal rapporto di lavoro
per giustificato motivo oggettivo. Per Ja SANIT stl, ’avv. De Tata, dichiara che il motivo del licenziamento
& dovuto alla cessazione dell’appalto presso la ASL BN a far data dal 04/04/2013 ore 24.1 rappresentanti
della societa RTIItaly Emergenza Cooperativa Sociale arl/Bourelly sl ,dichiarano di subentrare nell’appalto

in questione, cosi come comunicato dal’ ASL BN .

1 componenti della Commissione prendono atto del passaggio dei lavoratori indicati nell’allegato elenco

dalla SANIT srl alla RTI Italy Emergenza Cooperativa Sociale arl/Bourelly srl. TI suindicato passaggio
avviene con I’impegno di assunzione dei lavoratori indicati nell’allegato elenco presso la RTI Italy
Emergenza Cooperativa Sociale arl/Bourelly srl a far data dal 05/04/2013, ad eccezione della sigra

Barricella Anna (amministrativa) e Sig.ra Soricelli Mariantonietta (ausiliaria).

i

\ 1l rappresentante della SANIT srl datore di lavoro che cessa P’attivita di appalto del servizio emergenza
territoriale presso la ASL BN, precisa che non sussistono soluzioni alternative al recesso € misure di
assistenza attivabili, finalizzate alla ricollocazione dei Javoratori nell’intero ambito proprio aziendale, anche
in mansioni inferiori, per cui la societa si vede costretta a procedere alla risoluzione del rapporto di lavoro.

I lavoratori verraﬁno assunti dalla RT.L Ttaly Emergenza Cooperativa Sociale arl/Bourelly srl in data

05/04/2013 ad eccezione della sigra Barricella Anna (amministrativa) e Sigra Soricelli Mariantonietta

... (ausiliaria).La Sanit stl allega proprie memorie (allegato A).

§d i‘-‘.l'é?;_gratori indicati nell’allegato elenco, che costituisce parte integrante del presente verbale prendono atto
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- quanto concerne a sig.ra Barricella Anna assistita dall’avv. Callisto impugna la dichiarazione di nom
-yg;]erg}'; assurflere la propria' assistita da parte dell’azienda subentrante, dovendo quest’ultima subentrare in

_w:ﬁ(é le posizioni {avorative. Dichiara, altresi, di non accettare il licenziamento effettuato dalla Sanit srl € si

:

riserva I’ impugnazione nelle sedi giudiziarie.
Per la sig.ra Soricelli Mariantonietta ’avv. Gennaro Pontillo impugna il presente yerbale nella sua interezza
in quanto il passaggio di azienda da Sanit srl alla subentrante deve riguardare tutte le posizioni lavorative

r la necessaria salvaguardia dei Jivelli occupazionali. S1 riserva, altresi, di agire in quanto

nessuna esclusa pe
non accetta il licenziamento nelle opportune sedi giudiziarie anche nei confronti dell’ ASL BN qualora la

stazione appaltante non dovesse prerjlere posizione € chiarire la posizione in favore ellzfavcgatri e
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Sono consapevole delle responsabilitd penali che mi assumo in caso di false dichiarazioni e dichiaro di essere informato, ai sensi €
per gli effetti di cui all’art. 13 del D.L.vo 196/03, che i dati personal';, di cui alla presente istanza, sono richiesti obbligatoriamente ai
\‘\ %

fini del procedimento. Gli stess;};aﬁaéq’:‘gﬁchekgon gli strumenti informatici, non saranno diffusi, ma poiranno essere comunicati
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soltanto a soggetti pubblici per evenfuale segl di'gompetenze.
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Il Presidente:

11 Rappresentante dei Datori di Lavoro: | i',\,-___ﬁ
appresentante de1 Lavoratorl. 7
G I

CERTIFICAZIONG
Il Presidente della Commissione come sopra costituita, dopo aver proceduto alla identificazione
delle parti, certifica che le sottoscrizioni delle stesse apposte in calce al presente verbale sono

autografe.

"B PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
e \(Dr.ssa Maria Gabriella ANZOVINO)




MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione Territoriale del Lavoro
BENEVENTO

Il presente verbale ¢ composto da n. 16 copie conformi all’originale

esistente presso questo Ufficio.

Benevento, 04.04.2013



