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USB UNIONE SINDACALE DI BASE

et FEDERAZIONE DI CATANZARO, CROTONE, VIBO VALENTIA.

Continua la campagna “Cercasi schiave™ della USB -
O0GGI incontro nella sede della provincia di Catanzaro con
il comnsigliere provinciale con delega alla promozione
territoriale Paolo Mattia.

E stato un incontro proficuo volto ad accrescere la conoscenza delle norme esistenti
per tutelare il lavoro stagionale e sensibilizzare le istituzioni di fronte ad iniziative di
informazione pubblica come strumento di conoscenza dei diritti dei lavoratori stagionali, per
non cadere sempre nella trappola del “TUTTO e SUBITO” rendendo questa una sorta di terra
di nessuno per quanto concerne le condizioni di lavoro e senza cadere in facili
strumentalizzazioni
Siamo lieti di aver trovato la disponibilita da parte di chi rappresenta non solo le
istituzioni, bensi il nostro territorio a tal punto da progettare insieme un tavolo
programmatico che vedra presente ’ANCI, le parti sociali, Confcommercio e ovviamente i
comuni interessati dal fenomeno del lavoro stagionale col Comune di Catanzaro, con cui
avevamo gia avuto una positiva interlocuzione in precedenza, come capofila per cercare di
trovare una quadratura del cerchio grazie all’assunzione di responsabilita da parte di tutte le
parti in causa.
Dal canto nostro, proseguiremo col lavoro sul territorio attraverso la diffusione di
opuscoli informativi e di autotutela dei lavoratori stagionali, che hanno la finalita di:
- informare i lavoratori stagionali su diritti e obblighi;
- informare i datori di lavoro sulle disposizioni legali relative ai lavoratori stagionali negli
specifici settori, in particolare modo sui CCNL;
- sensibilizzare i datori di lavoro in merito ai benefici connessi al rispetto delle norme;
- richiamare le particolari misure di sicurezza da rispettare nel contesto delle attivita di
lavoro nelle cucine, sulle spiagge, nei campi di raccolta, ecc..
- valorizzare i servizi di assistenza e consulenza che la nostra organizzazione puo offrite
per accrescere le norme esistenti;
- valorizzare presso la cittadinanza calabrese l'effetto positivo e il ruolo essenziale dei
lavoratori stagionali, in una regione a vocazione turistica e renderlo appetibile a tutti;

Inoltre proporremo riunioni con gli stessi e altro materiale propagandistico e
manterremo operativo il nostro sportello nella sede di Catanzaro, al fine di favorire 'accesso
ai servizi di assistenza e consulenza. Sono questi gli obiettivi principali della campagna da NOI
promossa per i diritti dei lavoratori stagionali.

Il messaggio chiave dell’iniziativa, rivolto anche alla politica oggi, da parte della USB, é
quello di volere trasmettere la necessita di una responsabilita condivisa per garantire un
lavoro piu sicuro ed equo e verra veicolato attraverso i siti istituzionali, canali social, spot
televisivi e radiofonici e nuovi opuscoli, coinvolgera i vari profili che catalizzeranno tutte le
informazioni, al fine di indicare che nonostante la stagionalita del lavoro, i diritti, gli obblighi e
il sostegno valgono tutto 'anno e non sono mai “fuori periodo”!

Catanzaro 12 luglio 2023 f.to ranieri
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