								   Al Direttore
della Direzione Provinciale __  di _______
Dott.  _____________
								    Agenzia delle Entrate- sede

	Oggetto:
	Richiesta accesso agli atti –ai sensi della legge 241/90 art. 22 e seguenti.  Procedura selettiva di sviluppo economico del personale dell’Agenzia delle Entrate all’interno della _______area funzionale- provvedimento protocollo   ____________/2016  Direzione Provinciale _________ di _____________.



	

	Il sottoscritto ________________, in servizio presso _______________ dell’Agenzia delle Entrate,
Vista la graduatoria della procedura selettiva di sviluppo economico dell’Agenzia delle Entrate all’interno della _________ area funzionale, provvedimento prot.n. ___________/2016 del 19.07.2016 del Direttore Centrale Progressione da F____ a F_____;
Rilevato che allo scrivente è stato attribuito il punteggio di _______ come risultato dei punti previsti dalla proceduta  e formalizzatinella scheda “dettaglio dipendente”:
n. _____ per esperienza;
n. _____ per titolo di studio
n. _______  per coefficiente valorizzazione  della professionalità;
	Rilevato che l’allegato B dell’atto prot.n° 132108/2015 del 16/10/2015 della Direzione Centrale del Personale prevede che la valutazione della prestazione debba essere ancorata alle tre seguenti dimensioni:
· Sviluppo del saper fare
· Autonomia e capacità di giudizio
· Impegno lavorativo 
[bookmark: _GoBack]	Considerato che il punteggio attribuito per la valutazione, riferito al grado di abilità professionale progressivamente acquisita dal sottoscritto ( con riferimento all’anno 2015) , risulta essere stata considerata pari a _________(es. 1 -1,05 – 1,10 ecc.)  dal valutatore;
Il sottoscritto richiede accesso agli atti relativi al percorso adottato ( criteri e documenti utilizzati dal responsabile del procedimento) per l’attribuzione dei coefficienti previsti per la valutazione.
Torino, __________2016							_________________


