[image: image1.jpg]ﬁhBBLICO IMPIEGO

UNIONE SINDACALE DI BASE



UNIONE SINDACALE  DI   BASE         

NOTA A VERBALE

La U.S.B. nel ribadire la propria contrarietà al processo di “privatizzazione” e soppressione dell’Ente Pubblico C.R.I., a seguito dell’attuazione del Decreto Legislativo 178/12, ritiene quanto mai opportuno sottolineare l’imprescindibilità dei livelli salariali e occupazionali, messi in seria discussione dall’adesione ad un C.C.N.L. di natura privatistica (A.N.P.A.S.).

Si ribadisce, inoltre, che il Personale c.d. “precario” è, a pieno titolo, inserito nei processi di stabilizzazione, anche e soprattutto, in virtù del riconoscimento del diritto di voto in sede di elezioni R.S.U. e che solo la C.R.I. non ha mai voluto affermarne la piena legittimità.


La U.S.B., pertanto, ritiene di non poter accettare il passaggio da un rapporto di lavoro pubblico ad uno di tipo privatistico, dichiarando la propria indisponibilità alla ratifica del resoconto di sintesi del 27 febbraio 2014. 
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