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Gonsiglio Reogionale detla Puglic

Due circolari Uppa con le istruziont. Per gli enti di ricerca scadenza al 13 marzo

P.a., assunzioni su richiesta

Entro I'1/3 le domande per bandire i concorsi

PAGINA A cURA
DI FrRANCESCO CERISANO

ssunzioni sotto controllo

nella p.a. Le amministra-

zioni dello stato, compre-

e le agenzie e gli enti

pubblici non economici, dovranno

rispettare una rigida tempistica

per portare a termine le procedure

di reclutamento relative al 2008 e

al 2009, ma anche per concludere

le stabilizzazione e bandire nuovi

concorsi per il triennio 2009-2011.

A dettare le istruzioni alla p.a. &

la Funzione pubblica con la cireo-

lare Uppa prot. Dip 0003858 del
27 gennaio.

Per le assunzioni lasciate in so-
speso nel 2008 gli enti dovranno
chiedere lautorizzazione al mini-
stero guidato da Renato Brunetta.
Che, valutate tutte le informazio-
ni da indieare nella domanda (le
unita di personale richieste, il
numero di posti in organico, la
retribuzione annua lorda da corri-
spondere e la data di approvazio-
ne delle graduatorie) dovra dare
il via libera con apposito dpem
entro il 30 giugno 2009, in modo
che tuita la procedura si con-
cluda entro il 31 dicembre 2009

come previsto dal decreto legge
milleproroghe (dl 207/2008). Le
assunzioni saranno possibili nel
limite di un contingente di perso-
nale corrispondente a una spesa

pari al 20% di quella relativa alle’

cessazioni del 2007,

Per quanto riguarda le stabiliz-
zazioni non ancora portate a ter-
mine, il nullaosta ministeriale
dovra arrivare entro il 31 mar-
zo e la proeedura dovra con-
cludersi entro il 30 giugno.
Il reclutamento mediante
stabilizzazione sard possi-
bile nel limite del 40% della
spesa relativa alle cessazio-
ni dell’anno precedente.

Tempi stretti anche per
le autorizzazioni
a bandire con-
corsi relative
al triennio
2009-2011. Le
amministra-
zioni con pit
i 200 dipen-
denti in or-
ganico che
intendano
avviare
procedure
concorsuali

A diffusione interna - Vietata la riproduzione

per assumere a tempo indetermi-
natoe e non (i contratti a termine
messi a concorso dovranno essere
pilt di cinque) avranno lobblige di
inviare la richiesta a palazzo Vi-
doni‘entro il 1° marzo 2009,
La cireolare dell'Ufficio perso-
nale delle p.a. obbliga gli enti a ri-
chiedere I'autorizzazio-
ne della Funzione
pubblica anche
per le progres-
sioni verticali
che comporta-
no il passaggio
tra aree pro-
fessionali. La
mobilita non
avra invece
biso-

gno di placet se avviene tra enti
assoggettati al blocco delle assun-
zioni. In caso contrario sara con-
siderata come una nuova assun-
zione. L'autorizzazione servira,
infine, anche per le riammissioni
in servizio e i contratti di forma-
zione e lavoro.

Gli enti dovranno accompa-
gnare la domanda, da compilare
utilizzando i modelli allegati alla
nota, con una relazione di sintesi.
La circolare ne indica 1 contenu-
ti. Dovra indicare con precisione,
spiega palazzo Vidoni, Iimporto
del risparmio realizzato tramite
le cessazioni dell'anno precedente,
«dando una dimostrazione analiti-
ca di come s1 & giunti al calcolos.

Enti di ricerca. Cori un'altra
nota diffusa ien (prot. Dip 3851 del

27 gennaio 2009) 'Uppa ha dettato
disposizioni a parte per assunzioni
¢ stabilizzazioni negli enti di ricer-
ca. Che avranno tempo fino al 13
marzo per inviare le domande dias-
sunzione alla Funzione pubblica.
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