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IN SERVIZIO :
Tutto il Personale Dirigenti Generati
« Personale d entin « Peesonate dientiin - _uoawo:wdn n_Eq& i = Personale i enti in
Tistnuthurazionesoppression §  ristutturazicnelsoppression ristnpghrazionefsoppression rstrathurazicnelsoppression
CONDIZIONI 8 con difficoltd di reimprego; £ con difficolth di refmpiego; e con iffootta di reimplego; © con difficolta di reimpiege;
Wm_.mm_._.hﬁ_m « personake m esubero sia + personake in esubero sia « personale in egubere sia « persenale inesubero sia
Mnnm_ﬂz_ nella dotazione erganica nelia doterzisie crganica nells QOTRZIONe DrgRanica - ity chimeRurte wiygo g
P naxionaile siz nelle fabefe nazicnale siz nelle tabelle nazicnale sia nelle tabelle nazicnake sta nelle tabelle
gou.b—l_.ﬂ.? organiche delfente dl | organkche dellente di viganiche dell'ents o organiche doff'erdte di
APPLICATIVE SeTHZID; senizic; SeMvIZio; SEMIRID;
« personale in esubero nelle « personale in esubero neke « persongie in estiberc nefle = peisonrele inesubero nelle
" tabelle organiche dellemte &i tabelle organiche deilente tabyslie niganiche dell'ente tohelle orgamiche dellente
servizio ¢ che non accetts il ol setvizio ¢ che non accetts di servizio & che non acceild di servizic £ che non acceita
teimpiego in alhi enti. il reimpiego i alti evdi. il refrnpiego in aiti erdi. il retenplege in aitd entl,
« applicazione a camattera « applicazione a carsttere « applcazione 2 carattere « applicazione a carattere
CONDIZIONI penarale; generale; generale; generake;
GERERALI CON . . .
lposSIBILITR D {-° personale che ha compilde  § « _.um-m.uc_,..nvn ¢he ha noquﬁa « personale che ha compinte » personale che ha compisto
ECCEZIONI 55 anni di etd & maturato 45 65 anni dl eti o materato 40 65 arir di o3 8 mataretc 80 B5 anni di €12 e matwate 80 7
anni di confribuzione. anni i comribuzione, anni di pormriczione. anai di contribuzione.

7 j difficolta a garantire + filevandi difficoltd a garantire « tilevandi difficolts a garantire « rilevant] difficotts a gavantire
continyitd ¢ servizio e pontinuilh ¢ eeivizio e continsth di servizio 2 continuita d servizio &
funzipnalith della struttura, funzionalits della strultera, funzionglitd della sirtiura, furrionaths defla shttura;
nonché nonche onche CUVETD

« presenza di uno det = presenza di uno dei + prasenza di uno dei « carenza di organicn, nonché
ECCEZIONI PER LE L mwmwﬂnm _._,mn:._mww mmm:mwm ._.mn:._m#.p” 1 = seguert q_mn_u_ﬂa » presenza diuno-del
- particolare espesienza ~ partloolare esperisnza - parficolare esperienza seguenti requisiti;
CONDIZIONI GENERAL! professionale in specilici prefessionale in spoeifict professionale in specifici - particonlare esperienza
amnbiti; ambiti; anhiti; professionake In specihict
- pregresse cocellent - pregresse egcellenti - pregresse eccellend emibiti;
valutazion dell’aliivita val utarioni delfatiivitd vahrtaziani dell'aitnmts - pragresse escellenti
prestata. prestata. prestata. vatutazion| dellativita
grestata.
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