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Il giorng 16 novembra 2011, alle ore 11,30, presso il Dipartimento Risorse Umane, si sono
riunite 1a Deiegazione Trattante di Parte Pubblica, composta da:

- Dott. Damiano Colaiacomo - Direttore del Dipartimanto Risorse Umane:

- Dott. Giuseppe Canossi — Direttore della Direzione Relazioni Sindacali —
Trattamento giuridico ed Economico — Disciplina del Dipartimento Risorse

Umane L7, | 7S e e

e la Delegazione di parte sindacale composta dai rappresentanti delle Organizzazioni
Sindacali CGIL FP, CISL FP, UIL FPL, CSA e dalla RSU per it confronto sul seguente
argomento posto all’ordine del giorno:

= attuazione del punto 2.4.1 del CCDI del 23/12/2010 “Indennita di specifiche
responsahitita per il personale di categoria C, profili di "Educatrice Asilo Nido" e
“Inseghante Scuocla dellinfanzia”.

Le parti, ai fini dellattuazione del punto 2.4.1 del CCDI det 23/12/2010, concordano
‘ sull'esigenrza di azsicurare una corretta messa a regime dallistituto ivi previsto, anche in
?) relazione allo sviluppo temporale degli anni educativi e didattici. Pertanto, convengono sulla

~ definizione e applicazione dei seguenti criteri attuativi:
A
x 1. formulazione di graduatorie di prima attivazione dellistituto, con efietto dal
-~ 156/12/2010 e sino a tutto il 30/6/2012, con le seguenti modalita:
o
'3-/‘_ 3_;‘ a) assenza di valutazione negativa nel procedimento di applicazione della
% NN progressione orizzontale di cui al medesimo CCDI;
Q:* b) attribuzione dei punteggi di cui alla tabella inserita nel suddetto purto 2.4.1,
'\Yd \y computando i periodi di iscrizione nella qualifica a partire dalla data di
L }Q\ immissiona in ruolo;
\)\ \W‘"l\ ¢) formulazione di una graduatoria provvisoria e relativa pubblicazione, con
S R concessione di 15 giorm per presentare eventuali reclami;
. - d) formulazione della graduatoria finale di cui al presente punto 1 entro il 10
X, - dicembre 2011 e pagamento con il cedolino del mese medesimo,

- comprensive degli arretrati; ove permangano dubbi su talune collocazioni in

r:__) , graduatoria, FAmministrazione provvede a congelare un identico numero di
b, i posizioni, onde garantire le eventuali rettifiche;

2 h \ZH@ ai fini del computo del rapporto proporzionale per la definizione del numero
s s degli aventi diritto allincarico per ciascuno dei settori di compelenza, si
b — \:3;5 prendono a riferimento le consistenze degli organici di fatto di ciaseun profilo

S I - alla data di decorrenza delle graduatorie;

"“‘p} e fy in caso di eventuali cessazioni dal servizio effettivo nella mansione nell’arco

\-KF‘} :) ._ di efficacia delle graduatorie di cui al presente punto 1, con Veccezione dei

e casi di inidoneitad temporanea al servizio non superiori a tre mesi, I'incarico

. - cessa e si procede all'assegnazione dello stesso ad altro dipendente, in
SRR g_(“’ v oording di graduatoria; tale regola si applica sino alla formulazione delle
! u}' graduatorie di cui al seguente punto 2;

L
\L; 27 formulazione delle graduatorie a regime, con decarrenza dal 1° luglio di ciaséun
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T anno e con valenza annuale sino al 30 giugno dellanno successivo, sulla base dei ™
T periodi di effetiivo servizio nella qualifica; i criteri per il computo dei periodi stessi,
¥ per 'aggiornamento annuale delte graduatorie & per l'utilizzo delle stesse saranno
AP fatti oggetio di spemfmc: accordo entro il 31 gennaio 2012, ﬁk( f :
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Roma, 16 novembre 2011

DELEGAZIONE PARTE PUBBL:C:"A" '

Dott. Damiano Colalaggm.

Dott. Giuseppe Canossi .
Direttore  della  Dirbzione Relazioni
| Sindaegh-——- —trar_tamento giuridico
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Coordinatore della RSU
Sig. Giancarlo Cosentino
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