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Oggetto: Riconoscimento del diritto alla partecipazione alla procedura di Progressione
Economica Orizzontale per i dipendenti di Roma Capitale, assunti a tempo
indeterminato, a seguito dei processi di stabilizzazione.

(n riferimento alloggetto, si rappresenta che & intendimento dellAmministrazione procedere al
riconoscimento del diritto di partecipazione alle procedure di progressione economica
orizzontale, per i dipendenti esclusi dalle precedenti selezioni a causa del mancato
riconoscimento dell anzianita del servizio prestato a tempo determinato.

Quanto sopra, considerata la recente Giurisprudenza della Corte di Giustizia dell'Unione
Europea, che ha sancito il principio di non discriminazione tra i lavoratori a tempo determinato e
quelli a tempo_indeterminato, disposto dalla clausola 4 delia Direttiva 1998/70/CE, nonché la
prevalente giurisprudenza nazionale in materia.

In considerazione, pertanto, dei richiamati dettami giurisprudenziali, FPAmministrazione attivera i
procedimenti volti a riconoscere i diritti in questione anche al fine di assicurare, tra i dipendenti
dellEnte, uniformita di trattamento ed escludere, conseguentemente, la proposizione di future
iniziative giudiziali.

5i conclude, evidenziando, che restano comungue invariati i criteri e le modalitd di attribuzione
di tali progressioni gia concordate con codeste 00.58. e applicate nei procedimenti ormai
conclusi dall Amminisirazione. :
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