[image: image1.jpg]ﬂBLICO IMPIEGO

UNIONE SINDACALE DI BASE




Ministero della Giustizia

Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria

ATTO DI DIFFIDA

La scrivente organizzazione sindacale, quale delegata dei dipendenti il cui mandato si allega,

PREMESSO

che in data 02/07/2014 codesta amministrazione bandiva un interpello nazionale per posti vacanti rivolto al personale dell’organizzazione giudiziaria; 

che nel mese di dicembre dell’anno 2014 i dipendenti vincitori dello stesso ricevevano la relativa proposta di trasferimento;

che i dipendenti deleganti accettavano espressamente tale proposta;

che a tutt’oggi non si è ancora proceduto alla presa di possesso degli stessi degli uffici di destinazione;

che sono decorsi oltre 9 mesi dalla scadenza del termine di presentazione della domanda senza che il procedimento amministrativo sia stato portato a compimento;

tutto ciò premesso

DIFFIDA

codesta amministrazione a provvedere ad immettere in possesso negli uffici di destinazione i dipendenti vincitori dell’interpello che hanno espressamente accettato la proposta di trasferimento;

diffida altresì codesta amministrazione a concludere il procedimento amministrativo suddetto nei termini di cui alla L. 241/90;

si riserva di intraprendere ogni necessaria iniziativa, non esclusa quella giudiziaria, a tutela sia dei delegati che di eventuali altri dipendenti che dovessero conferirele espresso mandato, a tutela dei loro interessi legittimi.
Roma, 23 APRILE 2014

ATTO DI DELEGA

Il/la sottoscritto/a dipendente del Ministero della Giustizia, in servizio presso …………………………….con qualifica di ……………………………., tel. ………………, fax ……………., 

e-mail …………………….........  

vincitore dell’interpello nazionale per posti vacanti rivolto al personale dell’organizzazione giudiziaria del 02/07/2014, relativamente all’ufficio ……………………………............, che ha accettato espressamente la sede proposta;

DELEGA 

l’organizzazione sindacale USB a porre in essere atto di diffida ad adempiere  all’amministrazione suddetta, conferendo ogni più ampio mandato alla predetta organizzazione sindacale.

Ricevuta   l’informativa  sull’utilizzazione  sui propri dati   personali, ai sensi  dell’art.  13   decreto  Legislativo 30  giugno    2003 n. 196,   presta il consenso al loro  trattamento   nella  misura  necessaria per   il   perseguimento   degli   scopi di cui al presente atto.
Luogo, data

Firma    
