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Nessuna assunzione prevista e nei prossimi mesi la Sezione distaccata perdera quattro dipendenti

“Im Tribunale si rischia il collasso”

Lunedi assemblea dei lavoratori giudiziari: «Siamo rimasti pochissimi»

di GIOVANNI CAMIRRI
Sessanta minuti. Tanto dure-
ra lunedi I'assemblea dei lavo-
ratori giudiziari (Tribunale,
Ufficio Notifiche Esecuzione
Protesti, Giudice di pace) con-
vocata dalla sigla Rdb Cub
pubblico impiego. alla presen-
za dei sinda-
calisti  Rai-

carichi di pendenza penale e
civileche proprio per mancan-
za di adeguati livelli di perso-
nale soffrono rispetto al loro
veloce smaltimento.

«Tanto per fare un esem-
pio- prosegue Scialo- la Sezio-
ne distaccata di Foligno ve-

mondo Bec-
chetti e Bia-
gio  Scialo,
componenti
del coordina-
mento nazio-
nale giusti-
zia.

A spiega-
re il perché di
questaassem-
blea ¢ lo stes-
50 Scialo. «In
questi giorni
- commenta
il sindacali-
sta-stiamo ef-
fettuando as-
semblee i tut-
te le sedi giu-
diziarie del-
I'Umbria. 1l
problema¢ la
carenza  di
personale sia nelle sedi di Tri-
bunale. che nelle sezioni di-
staccate. che per il settore del-
I'Unep ¢ dei Giudici di pace.
A fronte diunacronicae stori-
ca carenza di addetti non ¢
stato praticato il turnover.

Cid6 ha determinato una
senedi postiscopertiche, inve-
ce di essere occupati, hanno
visto il Governo nazionale ap-
plicare tagli del 10 per cento al
personale della Giustizia. an-
nullando di fatto la necessaria
copertura di questi posti di
lavorow. Posizioni vacanti che
determinano ricadute negati-
ve sull'andamento della Giu-
stizia in capo ai cittadini, agli
avvocati e agli stessi giudici.
Senza considerare, inoltre. 1

dra, rispetto al personale di
cancelleria, 2 pensionamenti
entro I’estate, un altro entro la
fine dell’anno, ed uno ulterio-
rel’anno venturo. Quattro per-
sone in meno senza che sia
previsto il turnover. Non si
tratta, voglio dirlocon chiarez-

«lasituazione

¢ al limite

sec’¢la volonta
dichiudere le sedi

losi dica chiaramente
Era molto meglio

ai tempi delle Preturen

za, solo di una sostituzione di
personale. Essendo il nostro
un settore in stallo da 15 anni
nonc’éricambio. I pitgiovani
tra noi hanno I'eta minima
media che ruota intorno ai 40
anni. Cio determina difficolta
anche nella trasmissione di

competenze e conoscenze a
nuove generazionidilavorato-
.

Siparlatantodi digitalizza-
zione della pubblica ammini-
strazione, ma i nostri uffici
non hanno nemmeno tutti i
computer necessari all'attivi-
ta giornaliera. Quelli esistenti
risalgono a forniture del 2000.
Insomma, hanno gia 10 anni
di vita e andrebbero aggiorna-
ti o sostituiti. Nel frattempo,
perd, ¢ aumentato il lavoro e
non si vedono all'orizzonte
situazioni. I1 depauperamen-
to di personale fa balenare il
rischio di chiusura di sedi. Se
la volonta politica & questa lo
si dica, cosi anche i cittadini
potranno capire le difficolta
cui i lavoratori del I'ammini-
strazione della Giustizia, de-
vono fronteggiare, spesso in
silenzio, ogni giorno. Era mol-
to meglio quando esistevano
le Preture, anche perché, al-
I'epoca, il personale era ade-
guato e lattivita procedeva
con maggiore snellezzax».
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