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N.

Rif,

DEL

ROMA, 4 febbraio 2009

Alle Strutture Centrali e Territoriali

OGGETTO : Sindacato RdB/CUB - Indizione referendum su ipotesi di
accordo CCNL 2008/2009 relativo al personale delle Aree.

Si fa seguito alla nota del 2 febbraio u.s., per comunicare che,
analogamente alla CGIL, la sigla sindacale RdB ha indetto per il giorno 10
febbraio una consultazione per la valutazione dell’intesa raggiunta all’ARAN il
24 novembre 2008, relativa al rinnovo del CCNL 2008/2009 del Personale
delle Aree.

Nel confermare ed estendere all'iniziativa della RdB quanto
rappresentato con la predetta nota in merito alle modalita di svolgimento di
quella indetta dalla CGIL, si precisa peraltro che entrambe le consultazioni
potranno svolgersi o nel medesimo locale ma in orari diversi ovvero in locali
distinti specificamente individuati e messi a disposizione per tali finalita dai

Responsabili/Datori di lavoro delle Strutture in indirizzo.
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Relativamente agli orari di svolgimento di entrambe le consultazioni, si
raccomanda che gli stessi siano fissati nell’ambito dell’orario di servizio ma al
di fuori dell’orario ordinario di lavoro, con particolare riferimento alle fasce

orarie di apertura degli uffici al pubblico.

Si precisa inoltre che le operazioni autorizzate sono solo quelle
connesse alle operazioni di voto ed ai tempi tecnici strettamente necessari a

svolgerle.

Pertanto, ove le 00.SS. volessero far accompagnare alle operazioni di
voto di cui sopra un dibattito allinterno della Struttura, cid sarebbe

consentito solo previa indizione di apposita Assemblea.

Nel ribadire infine che & imminente la trasmissione via e-mail a
cilascuna Struttura dell’elenco del personale interessato, si rappresenta che lo
stesso dovra essere posto a disposizione, oltre che al Rappresentante
Sindacale CGIL, anche al Rappresentante RdB entro la giornata precedente

I'inizio della consultazione.

IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO
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