
	
	
	
	
	



DOCUMENTO DELL’ASSEMBLEA DEL PERSONALE
INPS-INPDAP-INAIL DI BRINDISI
La nuova finanziaria (legge di stabilità) definita dal Governo  Monti, ha ribadito la propensione dei “professori” a distribuire i sacrifici secondo la logica di due pesi e due misure. Da una parte gli spremuti, dall’altra gli intoccabili. Lavoro dipendente (pubblico e privato) e pensionati, chiamati ancora una volta a reggere l’Italia, gli altri…a guardare. Il nuovo elenco di sacrifici imposti indigna per l’entità e sorprende per la fantasia di questo Governo (tecnico), che quando sembra aver raschiato il fondo trova ancora un nuovo fondo da raschiare. Fino a quando? 
L’Assemblea del Personale 
nel ribadire e rivendicare il ruolo centrale  svolto dagli Enti nell’attuale sistema di  welfare, in particolare nell’attuale contesto economico, denuncia i continui attacchi di cui  gli Istituti vengono  fatto oggetto, ormai da anni, mirati a limitarne e sgretolarne i livelli di efficacia ed efficienza raggiunti grazie alla professionalità, senso di appartenenza e spirito di abnegazione profuso dal personale. 
Gli eccellenti livelli di produttività raggiunti vengono ripagati, dall’attuale governo,   con tagli  delle retribuzioni legati ad aumenti di  produttività, con il blocco dei contratti  e non da ultimo la riduzione dello stipendio per assenza malattia, taglio dei buoni pasto, blocco del turn over, congelamento retribuzioni  manifestando un accanimento degno di miglior causa.
A fronte di questi “risparmi”, il Governo  “dimentica”  di recuperare la tassazione sui capitali fuggiti all’estero;
L’Assemblea esprime
inoltre, forte preoccupazione per il disegno di ridimensionamento degli organici, il persistere del turn over che influenzerà il mantenimento degli standard quali-quantitativi che, fino ad oggi, sono stati  garantiti,   a fronte  di un premio  collegato direttamente al raggiungimento di obiettivi di quantità e di qualità. L’eliminazione o anche la semplice riduzione del Fondo di Ente inevitabilmente ridurrà i margini di autonomia per il raggiungimento  degli obiettivi istituzionali. 
CHIEDE
1. di recuperare  l’unità  sindacale da troppo tempo perduta e assumere azioni unitarie immediate per fare dell’unione il punto di forza e di partenza per una nuova stagione di lotta;
2. che siano  individuati e denunciati a tutti i livelli i VERI sprechi; 
3. di rivedere i contratti di esternalizzazione dei servizi e consulenze, nell’ottica del recupero di risorse da destinare al miglioramento dei servizi erogati dagli Enti
4. rivendicare con forza la specificità del ruolo centrale degli Enti nel sistema di     welfare nazionale; 
AUSPICA
l’approvazione di tutti gli emendamenti già presentati
SOTTOPONE
A S.E. Il Sig. Prefetto le problematiche di cui sopra.
Il documento è stato approvato all’unanimità dall’Assemblea.
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