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DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL/AMMI
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI £ FINANZIA

3

Roma, 1 A 01T 2055
ALL'UFFICIO I - GABINETTO DEL CAPO DIPARTIMENTO SEDE
ALL'UFFICIO 11 -~ STUDI E ANALISI, AFFARI LEGISLATIVI E
PARLAMENTARI SEDE

ALL'UFFICIO IIT - PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO DI GESTIONE

ALL'UFFICIO IV - RELAZIONI SINDACALI

. ALL’UFFICIO V - RELAZIONI ESTERNE E COMUNICAZIONE SEDE
ALL'UFFICIO VI - VALUTAZIONE SEDE
ALL'UFFICIO VII « INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE
FINANZIARIE E STRUMENTALI ROMA
ALLA SCUQLA SUPERIORE DELL'AMMINISTRAZIONE DELLINTERN:

- VIA VEIENTANA, 386 ROMA
- VIA CAVOUR, 6 ROMA
ALL'ISPETTORATO GENERALE DI AMMINISTRAZIONE - SERVIZI

ARCHIVISTICI ROMA

- NUCLEO PER TL SUPPORTO TECNICO ALLA VALUTAZIONE E AL |
MONITORAGGIO AGLI INVESTIMENTI PUBBLICI DEL MINISTERO |
DELLINTERNO (NUVAL) | SEDE



OGGETTO, Semlinario sy “La valutazione de| parsonale ; gl giuridici,”
(7-9 novembre 2011).

Con telegramma def 6 ottobre 2011, la Scif
del'AmmInistrazione dellInterno ha Comunicato che dal 7 a} 9 :
Sl terra un Semimario sub tema "La vajutazione del persongle: gli aspett]
giurldici” destinate al personala contrattualizzata di livello ndn dirigenziale
appartenente all‘ex area Be C (ora seconda e terza ares funziony

Gll Ufficl in Indirizzo vorranno far pervenire, entro & non oltre ji

21 ottobre P: V., non pit di un nominativo per ciascuna area Funzionale dei

Personale Interessato all'iniziativa formativa.
Per ‘ognuno dei nominativi dovra essere inoltrata I'aflegata scheda

di partecipazione, da compllarsl a cura degli Intergssati, |
Dovra, Inoltre, essere speclficato se gli stessi intend

del servizio navetta o del mezzo proprio,
In quest’ ultimo caso andra indicata anche la targa d ‘
FuUi linizlativa

Tenuto conto dell’esiguo contingente di dipendent; |
formativa in argomento é riservata (n. 6 unita), si informa che, Inellipotesi d;
Presentazione di un numers dj domande superlor alla cennata glquota, verra

predisposta, sulla base dei criteri concordati con le organizzazipni Sindacall,

un‘apposita graduatoria de! dipendenti Interessati, Sarenigo, pertanto,

ammessi al corso solo coloro aj quall verra comunicata ['utile collgcazione nella
suddetta graduatoria. !
Nel ringraziare per la collaboraziore, sl raccomanda H rlspette de)

termine sopra indicato Per consentire i successivi adempimetl di questo

Ufficlo, '

| veicolo,
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. MINISTERO DELL'INTERNO

|
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SCHEDA DI PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO Sik

“LA VALUTAZIONE DEL PERSONALE: GLI ASPETTI GIURIDICI”

|

DATI PERSONALI !
|

NOME:

COGNOME :

p—

|

l DATA DI NASCITA:
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SCRIVERE A MACCHINA O A CARATTERE STAMPATELLO

PROFILO PROFESSIONALE DI APPARTENENZA.

..................
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FASCIA RETRIBUTIVA:
UFFICIO DI APPARTENENZA:

..................
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TEL. UFFICIO:; f
i
RIQUALIFICAZIONE: S| No | ANNO/, |
i.
CORSI DI FORMAZIONE SULLA STESSA
MATERIA OGGETTO DEL SEMINARIO sl NO
FREQUENTATI NEGLI ULTIMI 5 ANNI I
CORSI DI FORMAZIONE SULLA STESSA ;
MATERIA OGGETTO DEL SEMINARIO S| NO |
FREQUENTATI DALLA DATA DIl IMMISSIONE
IN RUOLO l
MES

PERICDO DI SERVIZIO f ANNI

ANZIANITA' DI SERVIZIO NEL PROFILO ;
PROFESSIONALE DI APPARTENENZA dal.ic e,

i

ANZIANITA' DI SERVIZIO ASSOLUTA g;

dal




