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ARRETRATI IN BUSTA PAGA DI MAGGIO

	FASCIA
	   A 
	 € 228

	FASCIA
	 B-Bs   
	 € 246

	FASCIA
	   C
	 € 282

	FASCIA
	   C
	 € 312

	FASCIA  
	   C
	 € 350

	FASCIA
	 D-Ds 
	 € 306

	FASCIA
	 D-Ds
	 € 336

	FASCIA
	 D-Ds
	 € 375


ARRETRATI IN BUSTA PAGA DI SETTEMBRE


	FASCIA
	   A 
	 € 228

	FASCIA
	 B-Bs   
	 € 246

	FASCIA
	   C
	 € 282

	FASCIA
	   C
	 € 312

	FASCIA  
	   C
	 € 350

	FASCIA
	 D-Ds 
	 € 306

	FASCIA
	 D-Ds
	 € 336

	FASCIA
	 D-Ds
	 € 375


ARRETRATI IN BUSTA PAGA DI FEBBRAIO

	FASCIA
	   A 
	 € 305

	FASCIA
	 B-Bs   
	 € 330


	FASCIA
	   C
	 € 378

	FASCIA
	   C
	 € 418

	FASCIA  
	   C
	 € 469

	FASCIA
	 D-Ds 
	 € 411

	FASCIA
	 D-Ds
	 € 451

	FASCIA
	 D-Ds
	 € 500


RdB/CUB Pubblico Impiego Lombardia - Settore SANITA'


Aderente alla Confederazione Unitaria di Base


Via Mossotti, 1 20159 MILANO - tel. 02.6072576 fax 02.6883011


� HYPERLINK "mailto:info@lombardia.pubblicoimpiego.rdbcub.it" ��info@lombardia.pubblicoimpiego.rdbcub.it�     � HYPERLINK "http://www.lombardia.rdbcub.it" ��www.lombardia.rdbcub.it�





L’RdB/CUB HA CONTESTATO QUESTO ACCORDO CHE DIVIDE I LAVORATORI, LE FASCE PIU’ BASSE PRENDONO SEMPRE MENO, E SOPRATTUTTO HA DIVISO LE QUOTE PER GLI INFERMIERI PENALIZZANDO CHI LAVORA NELLE A.S.L. E NELLE SALE OPERATORIE ECC.  HA UMILIATO GLI O.S.S. CHE LAVORANO SU TRE TURNI, NON RICONOSCENDO LE QUOTE, SI E’ DIMENTICATO DEI TECNICI,AMMINISTRATIVI, RADIOLOGI, OPERAI, OTA AUSILIARI, ECC.


L’RdB/CUB DA SEMPRE HA CHIESTO  ALLA REGIONE CHE LE R.A.R. DIVENTINO UNA 14° MENSILITA’ PER TUTTI  





L’ACCORDO REGIONALE SULLE R.A.R. 2008 CONTESTATO E NON FIRMATO DA RdB/CUB, E FIRMATO DA cgil,cisl,uil,confsal, PREVEDE QUESTE QUOTE:


PUNTO 1


D/Ds  € 1.023,00


C       €    942,00


B/Bs  €    822,00


A       €    761,00


PUNTO 2


AL PERSONALE INFERMIERISTICO (INFERMIERE-INFERMIERE PEDIATRICO-ASSISTENTE SANITARIA-OSTETRICA) OPERANTE IN TURNI ARTICOLATI SULLE 24 ORE E’ RICONOSCIUTA UN’ULTERIORE QUOTA ANNUA, IN AGGIUNTA A QUELLA PREVISTA DAL PUNTO 1,PARI AD  EURO 227





ALLO STESSO PERSONALE INFERMIERISTICO NON OPERANTE IN TURNI ARTICOLATI SULLE 24 ORE E’ RICONOSCIUTA UN’ULTERIORE QUOTA ANNUA IN AGGIUNTA A QUELLA PREVISTA DAL PUNTO 1, PARI AD EURO 100





IL 23 APRILE SI E’ RAGGIUNTO L’ACCORDO CON L’AMMINISTRAZIONE PER IL PAGAMENTO DELLE R.A.R. 2008. QUESTA E’ UNA VITTORIA DELL’RdB/CUB CHE PER QUESTA VERTENZA HA PORTATO L’AMMINISTRAZIONE DAVANTI AL PREFETTO DI LODI, E PRESSO L’UFFICIO PROVINCIALE DEL LAVORO, E SOPRATTUTTO E’ RIUSCITA AD COINVOLGERE TUTTA LA R.S.U. AZIENDALE, IN QUESTA LOTTA, E COSTRINGERE L’AMMINISTRAZIONE HA PAGARE LE R.A.R. 2008 IN TRE TRANCHE QUADRIMESTRALI, MAGGIO E SETTEMBRE 2008, FEBBRAIO 2009.


E L’RdB/CUB, COINVOLGENDO LA R.S.U. E’ RIUSCITA IN QUESTA LOTTA A DISTRIBUIRE LE QUOTE SPETTANTI AI LAVORATORI, SENZA LA SCURE DELLA PAGELLA DI VALUTAZIONE.


LE QUOTE DI MAGGIO E SETTEMBRE SONO CALCOLATE AL 90% IL SALDO SARA’ CORRISPOSTO A FEBBRAIO 2009











