PROCLAMAZIONE SCIOPERO

hrotherder FERROVIENORD GIORNO 25-01-2019

4 ore dalle ore 12.00 alle ore 15.59

Verificata la negativita delle limitate relazioni sperimentate con I'Azienda in questi ultimi mesi
rivolte solo alla correzione di atti aziendali particolari e confermata I'assoluta chiusura a discutere
dei trattamenti economici accessori, della ricollocazione e formazione del personale in esubero,
della gestione degli orari lavorativi e delle progressioni di carriera, riteniamo insufficiente la
disponibilita dimostrata dall’azienda e i provvedimenti da essa sin qui presi.

Contestiamo inoltre:

La collocazione delle sedi centrali operative DCO/PCM, causa di malcontento generale per
la disposizione degli spazi ritenuti insufficienti e irregolari

L'accentramento delle suddette sedi operative e la sommaria ed inadeguata valutazione
che ha portato I'azienda a ritenere possibile un drastico taglio dei turni

La gestione della circolazione treni e i rapporti con le imprese ferroviarie: disorganizzazione
assenza di regole certe, scarico di responsabilita con conseguenti ripercussioni sulla
regolarita del servizio. | provvedimenti sin qui presi per sanare tale condizione non hanno
prodotto risultati

Metodi di trattenute rateali CRA discutibili se non proprio irregolari, statuti non rispettati,
norme Cassa Integrativa da rivedere

Trattamenti economici non consoni al lavoro svolto in confronto alle altre imprese
ferroviarie, nonostante I'accordo definito impropriamente storico n° 09/2017 barattato
comunque con ulteriori sacrifici e tagli

Impianti fatiscenti ed in stato di abbandono, politica delle manutenzioni in appalto da
ridiscutere

Non tutti i settori usufruiscono di automatismi nelle progressioni carriere come nel settore
circolazione

La non applicazione da parte dell’Azienda del T.U. della rappresentanza del 10.2.14
sottoscritto da ASSTRA, cui la scrivente 00.SS ha aderito

La politica aziendale basata esclusivamente su tagli in ogni campo, spesso indiscriminati e
senza criterio causa di disagi e disservizi con rischi per la sicurezza dei dipendenti e dei
viaggiatori, nessun investimento per il miglioramento del servizio e delle condizioni di
lavoro, gestione generale inadeguata e arretrata.

Vista I'indisponibilita aziendale ad affrontare e risolvere le tematiche di cui sopra, la corrente
organizzazione sindacale USB, ha deciso una prima astensione dal lavoro di 4 ore per il giorno
25-01-2019 dalle ore 12.00 alle ore 15.59
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