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Decreto Legge n°1/  1 APRILE 2009 dei lavoratori della scuola pubblica 

VISTO  l’articolo 64 della L.133/08

VISTO la L.169

Considerata la necessità di razionalizzazione e di ottimizzazione delle risorse umane,  l’esigenza di ammodernamento dell’amministrazione scolastica e, non ultima,  l’urgenza di far fronte alla crisi che investe tutti i settori e richiede allo Stato un risparmio finanziario, finalizzato a superare questo momento di emergenza, vengono emanate le seguenti disposizioni con effetto immediato:

Art.1     A partire dall’ a. s. 2009/2010 si dovrà procedere ad un taglio: 

              di numero 1 unità nel profilo di  Ministro dell’Istruzione.

Art.2     A partire dall’ a. s. 2009/2010 si dovrà procedere ad un taglio:

              di numero 1 unità nel profilo di Sottosegretario all’Istruzione.

Art.3     A partire dall’ a. s. 2009/2010 si dovrà procedere ad un taglio:

              di numero 8  unità nel profilo di  Dirigente del M.I.U.R. 

Art.4     A partire dall’ a. s. 2009/2010 si dovrà procedere ad un taglio:

              di numero 20 unità nel profilo di Direttore degli Uffici Scolastici Regionali.

Art.5     A partire dall’ a. s. 2009/2010 si dovrà procedere ad un taglio:

              di numero  106 unità nel profilo di Direttore degli Uffici Scolastici Provinciali.

Art.6     A partire dall’ a. s. 2009/2010 si dovrà procedere ad un taglio:

              di numero 100 unità nel profilo di Dirigente Tecnico, a partire dai Dirigenti tecnici 

              impegnati in  ispezioni scolastiche concernenti l’applicazione della L.169/08, 

              in relazione ai criteri di valutazione degli alunni della scuola primaria.

Art.7     Tutti i Dirigenti scolastici, rei di aver in qualsiasi modo favorito l’applicazione delle L.133 e 

              L.169/2008, saranno sospesi dall’incarico e ricollocati nel profilo di Guida Turistica.

Art.8    Tali interventi di razionalizzazione delle risorse, unitamente allo snellimento delle procedure   

             ricavato dall’eliminazione degli ostacoli ad un’efficace amministrazione , rappresentati dai 

             profili su citati, consentiranno un risparmio quantificabile in oltre 8 miliardi di Euro nei prossimi  

             tre anni. I suddetti risparmi saranno reinvestiti per l’assunzione dei precari della scuola su tutti i 

             posti disponibili.

       

                                                                                                                                   Firmato


                                                           I Lavoratori della Scuola
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