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UNIONE SINDACALE DI BASE




INDENNITA’ DI CUFFIA
   DTL CHIUSA PER FERIE




Per alcune Direzioni Territoriali del Lavoro le ferie comportano una decurtazione dell’ indennità di mansione del personale centralinista non vedente, ex art. 9 legge n. 113/1985, c.d. “indennità di cuffia”, erogata in occasione del FUA, in palese violazione della normativa vigente.
Interpretando  in modo peggiorativo le norme,  le Amministrazioni riducono così le ferie alla stregua di "assenze non indennizzabili", come se non fossero, oltre che un diritto inalienabile, anche un dovere per il dipendente, al fine del recupero delle energie psico-fisiche indispensabili al ciclo produttivo!!!!!!
Quasi a dire e ribadire: se i dipendenti pubblici sono fannulloni o finti malati ...............................  che energie devono recuperare?

Si tratta di una questione importante che va risolta perché lesiva dei diritti (di rango costituzionale) del lavoratore  che  vanno  invece  garantiti e difesi.

Appare incredibile che in alcuni uffici territoriali (proprio quelli che dovrebbero sovraintendere al controllo del rispetto delle tutele e dei diritti dei lavoratori) si disapplichino gli stessi diritti e tutele nei confronti dei propri dipendenti.  
Poiché riteniamo che l’argomento sia di interesse generale alleghiamo il testo della diffida prontamente  inviata dalla O.S. USB   P.I. alla Direzione Territoriale del Lavoro di Salerno  con la richiesta di rettifica conteggi dell’indennità di cuffia e recupero delle somme già  maturate  e non percepite negli ultimi cinque anni.
  Si chiede, inoltre, al Ministero del Lavoro, che si è già pronunciato favorevolmente al riguardo  (nota prot. n. 28396 dell’11.05.2012  della ex  Divisione VI e II), di intervenire prontamente, con una apposita circolare esplicativa, al fine di creare le condizioni per il ripristino dei diritti inviolabili dei lavoratori ed evitare ingiuste ed illegittime  penalizzazioni economiche.

Roma, 30 novembre 2015

                              USB P.I./Coordinamento Nazionale Ministero Lavoro e P.S.
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