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Quando la pezza puo essere peggiore del buco

Il tempo passa, il malumore delle vittime delle ultime progressioni vertical-
orizzontali cresce e prende forma nelle iniziative di tutti coloro che chiedono che
sia restituito ruolo, dignita, salario a tutti i lavoratori esclusi da addendum,

progressioni, e dinamiche di varia natura.

In risposta a queste istanze, pienamente condivise, assistiamo invece a richieste
parallele, a raccolte di firme fatte un po’ per celia e un po’ per non morire, che
ripropongono schemi logori e di provata inefficacia quali la perequazione in
ambito CCNI 2002-2005 e poi, in un momento successivo (ma quando???), la

stesura delle tabelle di equiparazione.

Inutile dire che la ex-direzione RUM - ora UCP -, con la solerte collaborazione di
altre 00SS, sta lavorando alacremente in questa direzione, ad uno scenario in cui
si prevedono premi una tantum ad importo variabile e destinatari selezionati
accuratamente, e tentativi di compensazione salariale gestiti in modo arbitrario -

insomma, la storia insegna, alla solita pezza che é peggiore del buco.

C’é una sola strada per uscire da questo tunnel: la trattativa sull’integrativo
EPR 2006-2009, da fare ora, subito, adesso. Solo attraverso la struttura
ordinamentale del comparto degli EPR, corredata da equi criteri di
inquadramento, sara possible restituire quello che anni di contratti-ponte
dissennati ed iniqua gestione delle risorse hanno sottratto ai lavoratori Enea in
termini di ruolo, salario, dignita. Solo attraverso la stesura delle tabelle di
equiparazione, finanziate con tutti gli strumenti di cui 'ente dispone, finalmente
potremo lavorare in un sistema di regole certo e non piu teso al vantaggio di

pochi a scapito di tutti.
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