MIC & PS
Movimento Infermieri Campania

& Professioni Sanitarie
IN COLLABORAZIONE CON

USB

LM THOACAT Q1 DREE

10 NOVEMBRE 2016 ORE 8:30

PRESSO LA SEDE DELL'ASL DI SALERNO IN VIA NIZZA N. 146 (SA)

MANIFESTIAMO

PER ESPRIMERE IN NOSTRO DISSENSO IN MERITO ALLE ULTIME ED ULTERIORI

PROROGHE DI CONTRATTI DI LAVORO INTERINALE

Delibera N. 147 del 28/10/2016 ASL di Salerno

NONOSTANTE CONVENZIONE ATTIVA PER L'UTILLIZZ0 DELLA GRADUATORIA DELL'A.O. DEI COLLI

Delibera N. 287 del 17/09/2016 ASL di Caserta

NONOSTANTE CONVENZIONE ATTIVA PER. L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELL'ASL NA2

DOPO IL TANTO ATTESO SBLOCCO DEL TURN-OVER CHE HA RISVEGLIATO LE SPERANZE

DEGLI INFERMIERI E DEI PROFESSIONISTI SANITARI CAMPANI E DOPO IL DECRETO
REGIONALE N. 6 DEL 11/02/2016 CHE SANCISCE “le Aziende Sanitarie dovranno rispettare pedissequamente le

procedure per il reclutamento indicate nella circolare presidenziale n. 1824 del 15.4.2014, avendo cura di evitare di mettere in alto
procedure diverse dall” indizione di PUBBLICI CONCORSI, precedute, per ritenuti casi di urgenza, dall’indizione di AVVISI

PUBBLICI e di non ricorrere a forme alternative di reclutamento.”

Nonostante sono presenti graduatorie di mobilita attive all’ ASL NA2, all’ A.O. dei Colli, all'IRCCS G.Pascale, all’AOU
Ruggi, all’AORN Santobono (pediatrico); sono attese a breve termine graduatorie dall’ ASL NAI, dall’ASL NA3, dall’A.0.5.G.
Moscati di Avellino e dall’ ASL di Avellino (Ariano Irpino); é stata deliberata a settembre la graduatoria dell’ Avviso Pubblico
del’AOU Rugegi ¢, dulcis in fundo, la mobilita dell’ ASL di Caseria che dopo essere stata indetta, a domande pervenute e

commissione d'esame stabilita ¢ ferma nel dimenticatoio da ben 2 anm. Nonostante le direttive del Presidente della Regione Vincenzo
De Luca e del Commissanio ad acta Joseph Polimeni.

IN REGIONE CAMPANIA CONTINUIAMO AD ASSISTERE ATUTT'ALTRO!

Tali provvedimenti sono stati segnalati alle autorita competenti per verificare I'ipotesi di reato di procurato danno
erariale. Il lavoro in somministrazione infatti, pesa sul bilancio delle Aziende di circa il 40% in pil rispetto ad altre
tipologie contrattuali.Inoltre, per chi volesse partecipare ad un ricorso legale verso le procedure di proroga citate, pud
mettersi in contatto con il Movimento per un’azione congiunta.
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