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   Ministero SALUTE  3    
Roma, 15 maggio 2015                   

 

riunione col direttore generale del  
 

Personale per “tranquillizzarci”…   
 
IL MINISTRO E LA “POLITICA” SCELGONO LA STRADA DEL NON ASCOLTO 

 
Numerose richieste di incontro prima e dopo il 20 marzo non hanno avuto alcuna 
risposta, né scritta né verbale, a chi chiedeva di discutere e ottenere una 
modifica sostanziale al DM degli Uffici del Ministero della Salute in merito alla 
mobilità prevista verso i servizi comuni degli Uffici interregionali, alla 
soppressione di alcuni Uffici e all’assegnazione/avvalimento dell’Uff.10 della 
D.G. della Prevenzione. 
 

Le richieste di incontro e di modifica al testo del DM 20 marzo 2015, inviate dalla 
USB e da altri sindacati anche tramite “osservazioni”, sono state snobbate dal 
Ministro e dalla “Politica”.   
 

L’unica figura deputata a discutere con i sindacati ed eventualmente decidere di 
apportare modifiche, anche con il supporto del direttore generale del Personale, 
è il Ministro che suo malgrado non ha avuto il tempo né per risponderci né tanto 
meno convocarci e discutere delle modifiche proposte, insieme al direttore 
generale Guerra, neo-nominato dal Ministro alla DG della Prevenzione Sanitaria, 
indicato come responsabile del “futuro” provvedimento prescritto nel DM 8 aprile 
2015 firmato dal Ministro Lorenzin. 
 

Ma, forse perché impegnati in altro, nessuno dei due si è fatto vivo. 
 

Questo dimostra come stia loro a cuore la vita dei lavoratori e il servizio pubblico 
sul territorio garantito finora dagli Uffici Pif, Uvac, Usmaf e Sasn, se poi entro 6 
mesi saranno firmati dei DM dal Ministro della Salute per deportare gran parte 
dei Lavoratori verso i “Servizi Comuni” interregionali (previsti a pagg.6 e  16 del DM)  

SUL DM NESSUNA 
MARCIA INDIETRO  !     

 

Il Ministro “virtuale” fa 
convocare una inutile 
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e sarà firmato un provvedimento dal direttore generale Guerra (in questo caso 
nel DM non è indicato un limite temporale…) per “individuare ed avvalersi” del 
personale di tutti gli ex Sasn  da parte dell’Uff.10 della DG Prevenzione. 
 

Logica vuole che avrebbero dovuto ascoltare chi ci lavora in questi Uffici per 
meglio comprendere come si svolge il lavoro - soprattutto negli ex Sasn - ma a 
quanto pare l’obiettivo non è migliorare il servizio, ma far finta di risparmiare 
avendo come obiettivo il graduale dissolvimento dei servizi e dell’articolazione 
del Ministero della Salute sul territorio nazionale ! 
 

Su questa strada perversa, imposta dal Governo ed applicata nei Ministeri e nel 
resto della PA, la USB ha già espresso il proprio durissimo giudizio e la ferma 
opposizione, con scioperi, manifestazioni e organizzazione dei Lavoratori che 
avviene quotidianamente in tutta Italia, dall’Inps al Ministero del Lavoro, dalla 
Scuola ai Precari, dal Jobs Act alle privatizzazioni … e si continuerà. 
 

 Nella RIUNIONE DI IERI la delegazione USB ha confermato il proprio giudizio 
politico di rifiuto del DM e della linea politica del Governo, già espresso nella 
riunione del 20 marzo, nelle osservazioni del 27 marzo e nei comunicati ai 
Lavoratori del Ministero della Salute. 
 

Il DIRETTORE GENERALE DEL PERSONALE ha premesso che aveva il dovere di 
tranquillizzare tutti in merito alle richieste e alle dichiarazioni “allarmistiche” di 
alcuni sindacati, ha precisato che nessun lavoratore verrà messo in mobilità fra 6 
mesi e se si dovessero verificare “problemi” nessuno vieta di modificare il DM. 
 

In merito al decreto a firma del D.G. Guerra, previsto dal DM, il direttore 
generale del Personale ha detto che si aprirà una “consultazione” con i sindacati 
(quando non si sa) per discutere dell’assegnazione/avvalimento dei Lavoratori 
degli ex Sasn all’Uff.10 della D.G. della Prevenzione. 
 

La USB ha confermato le richieste a difesa di Lavoratori e servizi pubblici e ha chiesto 

le intenzioni sull’assunzione dei PRECARI e sulle PROGRESSIONI ECONOMICHE.       
 

- Sui PRECARI il direttore generale del Personale ha risposto che c’è allo studio 
qualcosa per evitare che il 31 dicembre 2015 siano licenziati i Lavoratori a TD 
“assistente prevenzione”. 
 

- In merito alle PROGRESSIONI ECONOMICHE ha dato la propria disponibilità 
all’apertura di un tavolo tecnico per prevederle con il FUA 2015. Tale tema sarà 
affrontato nella riunione del 19 maggio quando ci sarà la probabile chiusura 
dell’accordo FUA 2014 (prestazioni collettive e indennità). 
 


