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DIPARTIMENTO DEL TESORO

SERVIZIO DIPARTIMENTALE PER GLI AFFARI GENERALI
JL PERSONALE E LA QUALITA DEI PROCESS! E DELL'ORGANIZZAZIONE

ACCORDO CONCERNENTE L’UTILIZZO DEL FONDO UNICO DI SEDE
ANNO 2007
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1l giorno 9 aprile 2008, presso una sala del Dipartimento del Tesoro si sono riunite la
delegazione di parte pubblica, presieduta dalla Dott.ssa Silvana Ceravolo, Dirigente Generale, la
R.S.U. dipartimentale ed i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali territoriali del personale
del comparto dei ministeri per concordare i criteri e le procedure per 1’utilizzazione del Fondo di
sede per I’anno 2007.

Le parti:
- visto il CCIA 98/2001 in tema di produttivita collettiva e individuale;
- ritenuto opportuno confermare i criteri e i parametri di erogazione concordati per il 2006 in
attesa di definire un modello di valutazione della produttivita individuale;
- tenuto conto della necessita di salvaguardare le specifiche professionalita del personale;

- sentito il Comitato Pari Opportunita;
Concordano

e di erogare il fondo di sede per il 2007 secondo i parametri ed i criteri concordati per 1’anno

2006, che si basano sulla partecipazione al processo produttivo misurata dalle effettive presenze,

fatte salve le assenze dovute a:
- permessi L. n. 104 del 5/2/1992 (tutela portatori handicap);
- astensione obbligatoria della lavoratrice (art. 4 L. 1204/71);,

- interdizione dal lavoro delle lavoratrici in stato di gravidanza (art. 5 L. 1204/71);
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- donazione sangue, midollo osseo ed assimilati;

- permessi sindacali artt. 10 e 11 del CCNQ del 7 agosto 1998;



- permessi fruiti in caso di citazione di dipendenti come testimoni in procedimenti giudiziari;
- infortunio sul lavoro o malattia dipendente da causa di servizio (art. 22 CCNL 94/97);

- effettuazione di terapie salvavita in caso di patologie gravi, di cui all’art. 21, comma 7 bis

del CCNL 94/97.

e Di utilizzare per i pagamenti una scala parametrale per posizioni economiche cosi articolata:

Al 1

B1 1,10
B2 1,20
B3 1,30
C1 1,40
C2 1,45
C3 1,50

LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA LA DELEGAZIONE SINDACALE
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