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Trento, 15 ottobre 2015.
Spettabili
PROCURA DELLA
REPUBBLICA DI TRENTO
Largo Pigarelli n. 1
38122 — Trento (TN)
Trasmissione a mezzo
pec: procuratore.procura.trenfo@gqiustiziacert. it
Alla c.a. del Procuratore della Repubblica

COMMISARIATO DEL GOVERNO

PER LA PROVINCIA DI TRENTO
Corso 3 Novembre n. 11

38122 — Trento (TN)

Trasmissione a mezzo

pec: protocollo.comgovin@pec.interno. it
Alla c.a. del Commissario del Governo

Prot. TPL/0040
Ogqgetto: Esposto su sicurezza personale viaggiante Trentino Trasporti Esercizio.

Premesso che, negli ultimi mesi, i lavoratori e le lavoratrici della societa Trentino Trasporti
Esercizio, sono sempre piu soggetti ad aggressioni fisiche e'o verbali, e gli stessi si trovano in
balia di bravate perpetrate da elementi non raccomandabili, ultima in ordine temporale ieri
pomeriggio e che situazioni di vandalismo o bullismo sono sempre piu frequenti sui mezzi di
Trasporto Pubblico.

Preso atto della non attivazione del pulsante di emergenza presente sugli autobus e che le
misure messe in atto dagli enti preposti ed in particolare dallazienda non sembrano avere
efficacia.

Vista la lettera della scrivente dd. 16 febbraio 2015, protocollo TPL/0008 inviata alla
societa, nella quale si chiedevano misure maggiormente efficaci alla risoluzione di detta
problematica, proponendo come una delle possibili soluzioni, la presenza sugli autobus, di
personale apposito, quantomeno nelle linee ad alta criticita.

Viste le condizioni in cui si trova ad operare il personale viaggiante, e la necessita di-una
soluzione in tempistiche quanto piu celeri possibile a questa non piu tollerabile situazione di
pubblica sicurezza, sia per il personale viaggiante che per l'utenza.

USB Lavoro Privato del Trentino, con la presente & a formulare formale esposto alle
autorita competenti in indirizzo, al fine che le stesse accertino se nel comportamento della societa,
della Provincia Autonoma di Trento e dei Comuni interessati, vi siano atteggiamenti di
sottovalutazione dei rischi a cui sono sottoposti i lavoratori, compresa l'attivazione di tutti gli
strumenti atti a tutelare lincolumita psicofisica dei lavoratori, cosi come previsto dalla legge
81/2008.

In attesa di cortese riscontro si porgono distinti saluti




