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OGGETTO: Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco - indenﬁ\@lsﬁgéiaiistiche.
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Oggetto: Indennita specialistiche Corpo nazionale dei Vigili del fuoco

Le indennita specialistiche (immersione, navigazione e volo), p%ste\kul -
vore del personale del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco, costituiscono emolumenti del
trattamento economico accessorio che, ancorché erogabili in via fissa e ricorrente nelle
ipotesi di continuita dell’attivita di servizio, presuppongono la comprese: ds\requlsm
(possesso del brevetto in corso di validita, inserimento nel nucleo speciaﬂ\e\zlc;‘}:bresso la
sede di assegnazione e svolgimento delle specifiche mansioni puntu t umenta-
to), inconciliabili con la sospensione della prestazione lavorativa nell"m\g;/@ riodo (men-

sile) di riferimento. AN
)

La continuativita e ricorrenza della corresponsione componenti retri-
butive puo rilevare, ai fini della verifica della spettanza delle medesi

servizio non attivo, con esclusivo riguardo alle voci del trattame :
tali (stipendio tabellare, vacanza contrattuale, eventuale retr ione individuale di an-
zianita) o equxparabnh (indennita di rischio/mensile), @vcndos: Nt i
delle voci accessorie variabili non collegate al mero status di componente del Corpo na-
zionale bensi all’effettiva presenza in servizio o allo gim di specifiche mansioni.
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Nel caso di specie, I'eventuale mancato svolg
che, da rilevarsi su base mensile coerentemente alla perio icita della rispettiva remune-
razione, comporta l'interruzione delle pertinenti indennita in ipotesi, ad esempio, di par-
tecipazione a corsi di formazione non ﬂﬁercnt@ pecialita, assenza per infortunio sul

de

ento delle attivita specialisti-

lavoro o per malattia anche se riconosciuta di e da causa di servizio, distacco sin-
dacale.

Non é, infatti, possibile rico
allo status derivante dalla specialita -:;--
desimi é tesa a garantire un corrispettivo dell’attivita professionale in concreto garantita,
meritevole di incentivazione economica per il maggior disagio e la potenziale pericolosita
che ne derivano e remunerata - con ¢ mensile - in ragione della particolare qualita

ensu attribuite, laddove il personale sia effettiva-

mente e regolarmente postao

zabile nel caso di assenza o i i : protratta per l'intera mensilita).

Peraltro, lmdeb buzxone delle indennita in parola potrebbe generare

una duplicazione di spes co del bilancio dello Stato perdurando la sostituzione,
con altro componcr@e de , del dipendente temporaneamente inattivo o assente.
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