Comando Provinciale VV.F. di Grosseto
VERBALE DEL 27 MAGGIO 2016

Oggetto: CAMPAGNA A.LB. 2016

ODG N. 454 E ODG N. 456 DEL 5.5.2016
VARIE ED EVENTUALI

Alla riunione sono presenti le parti di seguito elencate:

per I’ Amministrazione:

PD Dott. Ing. Massimo Nazzareno BONFATTI Comandante Prov.le VV.F. di Grosseto
DVD Dott. Ing. Domenico DE VITA

FACD Deott. Luigi DI CARLUCCIO

Segretario: O.E. Dott.ssa Carla DI STEFANO.

per le parti sindacali, tutte regolarmente convocate:

CISL:

CGIL:
USB:

UIL:

BARZAGLI FRANCESCO - VOLPI DAVID

GALLOTTA SALVATORE

LEPRAI MARCO - MAZZI ALDO - BARTALOTTA GIUSEPPE
BONI STEFANO

CONAPO: GUARGUAGLINI PIETRO - FRANZI ALBERTO-MORELLI LUCA

UGL:

BONFIGLIO ROBERTO

La riunione inizia alle ore 9:50.

1.

CAMPAGNA AIB 2016

Il Comandante chiede alle OO.SS. di esprimere il loro parere.

La CISL fa presente che tenendo conto della bozza presentata potranno partecipare solo 70
persone limitando cosi la partecipazione al personale interessato, quindi diventa impossibile
accettare 1’odg inoltrato in quanto questo esclude la partecipazione di parte del personale
che vorrebbe partecipare.

CGIL interviene per sapere se I’amministrazione, in tal senso, ha effettuato una indagine
conoscitiva circa la partecipazione eventuale del personale.

Il Comandante risponde che non ¢ stata effettuata alcuna indagine formale in tal senso.

USB evidenzia che non ¢ possibile accettare bozza dell’ odg inviato perché il servizio in
questione non ¢ regolato da direttive ministeriali. Fa presente che la campagna AIB venga
attivata seguendo i criteri di turnazione gia utilizzati negli anni precedenti. Chiede che 1
Comandanti scrivano al Capo Dipartimento per avere maggiori risorse per la campagna AIB
anche per la copertura delle spese legate al carburante.

CONAPO condivide la preoccupazione riguardante il consumo di carburante e auspica una
logistica idonea anche per limitare gli spostamenti.

CISL, CGIL, UIL, CONAPO, USB concordano nel fatto che sarebbe necessario stipulare
una convenzione con i ristoratori del luogo prossimi alla sede, come fatto in situazioni
emergenziali al Giglio, invece di utilizzare i buoni pasto.

UGL interviene per chiedere di effettuare una indagine formale tra il personalg¢ per
verificare Ieffettiva partecipazione alla campagna AIB.
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Il Comandante risponde che ha gia fatto presente all’amministrazione locale 1’esigenza di
avere un luogo di ristorazione nei pressi della sede.
CISL, UIL, CONAPO, USB, CGIL concordano nel rigettare la bozza dell’OdG presentata le
quali non concordano con la richiesta di effettuare una ricognizione preventiva al riguardo.
Il Comandante sentito i pareri delle OO.SS., comprende le criticita della bozza presentata in
ordine alla possibilita di partecipazione di tutto il personale interessato. Nel riconoscere
I’elevata qualita della bozza proposta evidenzia che I’identificazione delle turnazioni era la
condizione necessaria per vedere se le sostituzioni si potevano effettuare.
Le O0.SS. CISL, UIL, CONAPO USB CGIL chiedono di intervenire presso la Regione
Toscana in modo da essere agevolati nell’acquisto dei biglietti del traghetto (da non
residenti a residenti), in modo da risparmiare sui costi. Fanno presente di aver preparato uno
schema circa la Campagna AIB.
Il Comandante chiede la possibilitd di chiamare il SDAC Trapassi in modo che possa
ascoltare la bozza presentata.
CISL illustra lo schema per la campagna AIB,che si basa sul richiama H24 di personale in
salto turno, lo stesso € consegnato all’ Amministrazione e viene allegato al presente verbale
Tale schema ¢ condiviso dalla CISL, CGIL, USB, CONAPO, UIL.
Il Comandante prende atto dello schema presentato dalle OO.SS..
Le OO.SS. concordano nell’evidenziare ancora una volta come ci sia stato un ritardo nella
gestione del Distaccamento stagionale del Giglio.
II Comandante risponde a tale proposito che ¢ stato contattato piu volte il Sindaco del
Comune dell’Isola del Giglio che sebbene autorizzato a utilizzare parte degli importi
stanziati dalla Cassa Depositi e Prestiti a tutt’oggi non ha ancora stipulato I’atto di acquisto.
TRAPASSI interviene circa lo schema presentato dalle OO.SS. relazionando sulle criticita
emerse dalla bozza inoltrata dall’ Amministrazione.
Le OO.SS. inoltre propongono, nell’eventualitda che vengano assegnati ulteriori Vigili
discontinui, di assegnarli esclusivamente alla Campagna AIB.
Il Comandante ascoltate le parti convocate, valutera la fattibilita dello schema proposto.

ODG N.454 E ODG N.456 DEL 5.5.2016.

Il Comandante in relazione all’Odg riguardante la Grotta dei Santi, precisa che detta attivita
¢ stata sempre effettuata e che € sempre stata finalizzata all’addestramento del personale. Sta
preparando un progetto di esercitazione da presentare al Direttore Regionale VV.F. al fine
del riconoscimento delle ore di straordinario.

Le O0.SS. chiedono le tempistiche circa la presentazione di tale progetto.

Il Comandante risponde che i tempi saranno di breve termine.

Le OO.SS. circa la Grotta dei santi, chiedono che venga stipulata per il futuro una
convenzione con I’Universita beneficiaria del servizio.

VARIE ED EVANTUALI

CISL chiede che vengano richiamate le disposizioni inerenti lo svolgimento delle attivita di
P.G. da parte del personale operativo con I’emanazione di un nuovo ODG aggiornato.

1 Comandante concorda.

00.SS. chiedono un incontro a breve circa la bozza inviata riguardante la riorginizzazione
del personale S.A.T.I.

Il Comandante concorda.
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CGIL chiede informazioni circa la riorganizzazione della autorimessa e servizi collegati,
visti anche i pensionamenti pregressi e futuri.
Il Comandante risponde che formulera una proposta in tal senso.
OO.SS. chiedono informazioni circa il fuori uso e quindi una ottimizzazione dello spazio
andando a ripulire le zone in questione definendo scadenze precise e in tal senso viene
individuato il 15 giugno come data ultima di dette attivate.
I Comandante risponde circa la procedura attuata per il fuori uso e precisa che verra
effettuato per lo smaltimento un lotto unico riguardante mezzi e materiali vari.
CGIL afferma che la questione del fuori uso persiste da diversi anni e sul punto in questione
si era pronunciato a febbraio u.s. anche I’On. Bocci che aveva assicurato la risoluzione del
problematica in tempi brevi.
0OO.SS. propongono di occupare il sedicesimo posto del corso di patente nautica 1 grado
chiedendo ai Capi Turno la possibilita di individuare personale ulteriore, rispettando
’anzianita di servizio.
USB chiede come verra utilizzata la quota residua del personale discontinuo.
I1 Comandante risponde che gestira tale personale secondo le esigenze di servizio.
USB, CONAPO, CISL e CGIL chiedono che il personale discontinuo venga impiegato nel

servizio tecnico urgente come da odg n. 260 del 24.03.2016.

Nessuno dei presenti usufruisce del permesso di cui all’art. 40 comma 4.

La riunione termina alle ore 12:50.
Letto, confermato e sottoscritto:

BONFATTI MASSIMO NAZZARENO

AY

DE VITA DOMENICO (. Q-/-b\
[(Z \
DI CARLUCCIO LUIGI m // o’
(// e
FRANZI ALBERTO / / P
GUARGUAGLINI PIETRO %«\ //\'

BARZAGLI FRANCESCO

VOLPI DAVID

5 Q,{d/

BONI STEFANO

[ /%Aﬁ%/

BARTALOTTA GIUSEPPE

LEPRAI MARCO é// % A %
o

MAZZI ALDO M/ : /{Z/y

-t

3/4




Comando Provinciale VV.F. di Grosseto
VERBALE DEL 27 MAGGIO 2016

BONFIGLIO ROBERTO MN M
Wi
| \

MORELLI LUCA

GALLOTTA SALVATORE %@

/

4/4




