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FEDERAZIONE DELLE RAPPRESENTANZE DI BASE - VIGILI DEL Fuoco

Nota a verbale

Novara - giovedi, 17 dicembre 2009
Al Dirigente del Comando Provinciale
Vigili del Fuoco Novara

Ing. Rosario Aulicino

Al Funzionario Responsabile

Ing. Federico Fornarelli

Per conoscenza
alle 00.SS.
CGIL-CISL-CONFSAL-UIL

Nota a verbale della scrivente o.s. RdB Vigili del Fuoco a integrazione del verbale della riunione, convocata con
protocollo 117852/5 del 26/11/2009, redatto il 01/12/2009 alle ore 11.40 presso il Comando provinciale VVF di

Novara.

In relazione al verbale del 01/12 la o.s. RdB vuole evidenziare

che la programmazione didattica per I'anno 2010, appare evidente che senza una continuita di
formazione inerente ai corsi che si devono svolgere e che si sono svolti nel passato, i fini formativi
preposti dalla programmazione didattica rischiano di rendersi vani.

pertanto questa o.s. RdB invita il dirigente a formulare idonea disposizione di servizio per i capi
turno (rivolta anche alle sedi distaccate) per una programmazione nell'ambito della ordinaria
turnazione, della continuita di formazione, che abbia il particolare scopo di consentire agli operatori
formati con le diverse mansioni ed abilitazioni di un'adeguata preparazione tecnica e professionale
in risposta alle particolari difficolta che si incontrano negli interventi di soccorso tecnico urgente.

La o.s. RdB sollecita il dirigente, nello spirito di una fattiva e proficua collaborazione tra oo.ss. e
comando, di prestare un'attenzione particolare e specifica, anche ricorrendo ove possibile, a
giornate formative retribuite, a chi svolge mansioni di patente di 4° grado, alle patenti nautiche di
seconda categoria, ai possessori di abilitazione alla guida di mezzi di movimento terra, di nbcr e di
saf compreso 1A, tpss., il tutto riconducibile ai dettami del dl.81/08.

La o.s. RdB propone l'istituzione di un apposito ufficio di polizia giudiziaria, concordandolo con lo
00.ss. trattandosi di organizzazione del lavoro, per consentire al personale operativo incaricato di
atti di p.g. di avere un supporto tecnico-giuridico-informatico viste le varie ed inevitabili difficolta
che si riscontrano durante I'espletamento di questi incarichi.

Nell'ambito della programmazione didattica la o.s. RdB vuole sottolineare I'importanza che riveste
I'addestramento del personale volontario discontinuo e per questo chiede conferma al dirigente che
le modalita di formazione di suddetto personale siano coerenti con il dpr 76 del 06/02/2004,
richiamato in particolare con la nota del prefetto Morcone del 22/11/2004 protocollo 2653/15201.

il Coordinamento Provinciale RdB CUB PI Vigili del Fuoco




