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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL GIORNO 3 DICEMI

Il giorno 3 Dicembre 2014 alle ore 11 presso la sede della Direzione %buMngh del Fuoco
della Toscana si sono incontrati, in relazione alla convocazione e ﬂgdl‘a d Direzione regionale
con nota prot 19831 del 19.11.2014

Per PAmministrazione:
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All’ordine del giorno:

1) Programma didattico 2015
2) Varie ed eventuali

Non sono intervenuti rappresentati CONFSAL

11 Direttore introduce la riunione e, prima di iniziare a parlare della pianificazione didattica 2015,
per la quale le OOSS hanno ricevuto la bozza, passa la parola all’ing. Marchese per un breve
excursus sull’attivita formativa espletata nell’anno 2014.

A questo proposito vengono proiettate alcune tabelle che riassumono ed elaborano i risultati
dell’attivita effettuata e che fanno parte del presente verbale.

11 Direttore invita, a questo punto, le OOSS ad esprimersi sulla pianificazione didattica proposta
per I’anno 2015

La OS UIL eccepisce che nella bozza manca nelle sedi aeroportuali un’ corso di re-training
aeroportuale, come previsto dalla circolare ministeriale. Occorre prevedere anche corsi per patenti
aeroportuali e ATP.

La OS USB ritiene buona la pianificazione proposta ma eccepisce che si ¢ completamente
tralasciata la formazione relativa al personale amministrativo della Direzione regionale alla luce
delle nuove competenze che vengono previste dalla direttiva ministeriale. Si suggerisce di inserire ,
oltre a quelli relativi alla contabilita e gestione programmi relativi, anche un corso per la gestione
dell’emergenza, adoperandosi inoltre per 1’ottenimento di un equipaggiamento adeguato. La OS-
USB chiede di conoscere le modalita di svolgimento del corso istruttori professionali, che di solito
viene fatto a livello nazionale e, per quanto riguarda il personale amministrativo, di inserire almeno
i corsi gia standardizzati

Per quanto riguarda il personale operativo si chiede venga fatta una ricognizione dei corsi base.

La OS USB chiede inoltre che il corso delle patenti nautiche di II grado non sia esclusivamente
riservato ad operatori SA.

La OS CISL fa notare che se ai corsi proposti non seguono i previsti re-training periodici &
praticamente inutile farli. Nei comandi le ore effettuate fuori dei turni per i re-training sono
forzatamente messe a recupero. Si chiede che tali ore vengano messe in pagamento o che sia il
lavoratore a scegliere.

La OS CGIL, per quanto riguarda il personale operativo, ritiene buona la bozza presentata, si
chiede di conoscere in particolare le modalita di svolgimento del corso istruttori professionali che
di solito viene fatto a livello nazionale, si chiede inoltre che i cinofili vengano inseriti nel corso
USAR medium.

Per quanto riguarda il personale amministrativo si chiede di inserire almeno i corsi gia
standardizzati per i quali non & prevista autorizzazione e di prevedere quelli necessari ad affrontare
le nuove competenze in arrivo, in special modo per il personale della Direzione regionale. Si
chiede inoltre di stabilire dei criteri di preferenza per accedere ai corsi ed un calendario di
attuazione degli stessi in modo che tra quelli provinciali e quelli regionali non ci sia
sovrapposizione. Si fa notare inoltre che per alcuni comandi provinciali non sono stati inseriti corsi
per il personale SATI.

11 Direttore concorda in linea di massima con gli interventi effettuati dalle OOSS e si adoperera per
rimuovere alcuni ostacoli evidenziati.
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Per le varie ed eventuali la OS CGIL solleva la problematica dello spostamento dM
Elicotteri di Arezzo presso I’ Aeroporto di Firenze T
Il Direttore assicura che le OOSS verranno chiamate al confronto sul tema non appena avra

sviluppato il progetto per il quale ha avuto I'ok del Capo del Corpo.
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