COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO PISA

VERBALE INCONTRO OO.SS. CGIL-CISL-UIL-USB-CONFSAL VV.F. DEL 11.12.2014

PER LA CGIL : g
PER LA CISL : (sl S5iges-

PER LA UIL: Gippcige- MSESR. TRt

PER LA USB : MARIOTTI - TURINI
PER L'AMMINISTRAZIONE: D'ANNA - GIOVANNETTI

Il Comandante illustra la programmazione didattica 2015 come integrata a seguito delle richieste delle
00.SS.. Precisa che I'Amministrazione centrale e la Direzione Regionale provvedera all'aggiornamento
della formazione del personale amministrativo tenuto anche conto delle nuove procedure in atto dall'inizio
del prossimo anno.

Relativamente al corso richiesto per il personale volontario viene precisato che tale corso verra effettuato a
costo zero.

Le OO.SS. chiedono che vi sia un maggiore impegno per la formazione del personale cercando di realizzare
effettivamente tutti i corsi in programmazione dando priorita ad un corso di Sala Operativa e ai corsi
aeroportuali.

A richiesta delle OO.SS. verra effettuata una verifica sui corsi base in possesso di tutto il personale, rispetto
a tali corsi dovra essere data la precedenza ai corsi di ATP.

Relativamente al movimento di personale il Comandante comunica che nei prossimi giorni verra esaminata
la bozza della nuova pianta organica e probabilmente si giungera alla sua approvazione da parte degli organi
competenti.

Pertanto il Comandante propone di rispettare fin da ora i numeri in pianto organica previsti da tale bozza:

- 7 unita per il distaccamento di Saline

- 7 unita per ildistaccamento di Castelfranco

- 8 unita per il distaccamento di Cascina

- 19 unita per il distaccamento aeroportuale

Le OO.SS. concordano. La O.S. USB chiede ilrispetto dell'art. 64 punto 4 del DPR 64\2012.

I1 Comandante informa sullo stato di avanzamento dei lavori presso la sede centrale e presso ilsub-
distaccamento dell' Aeroporto.

In proposito"per quanto attiene ai lavori di manutenzione della sede centrale il Comandante informa di avere
avuto l'autorizzazione per richiamare 4 unita discontinue da subito per formare una squadretta di personale
discontinuo per effettuare i lavori di rifacimento della copertura della sala operativa e di
impermeabilizzazione, attingendo eventualmente anche a personale discontinuo di regioni limitrofe con le
specificita occorrenti. Siinforma che ¢ intenzione di proseguire ad utilizzare tale squadra anche per I'anno
2015 tenuto conto della urgente necessita di adeguare la sede alle normative del D.Lvo 81\2008.

Alcune OO.SS. chiedono i dati relativi ai compensi erogati al personale per lavoro straordinario.

Le OO.SS. richiedono che venga effettuata una rotazione per le lezioni di propedeutica relativamente ai
corsi antincendio ex L.626.
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