
 
 
 
 

 

 

RESOCONTO BREVE RIUNIONE SINDACALE 

Oggi 11/09/2012, si è tenuta al Polo didattico una riunione sindacale per trattare  : 

 mobilità interprovinciale tra direzione regionale e comando Catanzaro; 
 nucleo sommozzatori Reggio Calabria; 
 Corsi volontari triennio 2012-2014. 

 

Per il secondo punto all’odg, il direttore regionale ha letto una nota del coordinatore 
di quel nucleo, che evidenzia che il personale ha fatto i salti mortali per garantire il 
servizio -ridotto o pieno-; d’altro canto il direttore ha cercato di ottimizzare le 
risorse con l’intento di fornire risposte concrete al soccorso, ma, hai voglia di 
discutere di numeri, percentuali ecc : la motobarca grande assegnata al nucleo di 
Reggio Calabria non ha un posto in banchina, niente soldi per il gasolio, il nucleo 
utilizza solo il gommone; le attrezzature di ricerca strumentale stanno a riposo; il 
personale già carente viene impiegato per vari compiti, altro che specialisti! 

Secondo qualcuno sarebbe auspicabile organizzare i presidi acquatici, ma come tutti 
sappiamo, anche con gli operatori di terra, non c’è la possibilità di organizzare le 
ordinarie attività; un “bravo” da parte della CISL nei confronti del dirigente 
provinciale di Catanzaro, che nonostante le carenze, anche se ha dislocato personale 
al distaccamento stagionale di Roccelletta, ha saputo bilanciare anche sul Tirreno 
Lametino con la predisposizione di una squadra boschiva : la gioia e la 
soddisfazione per il risultato erano palpabili!! 

Come USB abbiamo con decisione evidenziato che se manca il personale, manca il 
gasolio, mancano le sedi, non sono problemi che possiamo risolvere al tavolo,  hai 
voglia di discutere;  abbiamo auspicato e chiarito che c’è necessità di condividere 
ogni scelta con il personale interessato, cosa che il Direttore regionale ha garantito. 

Il direttore -a margine- ha dato notizia della richiesta di autorizzazione a procedere 
con gli atti per la messa in mora della Regione Calabria, per il mancato pagamento 
delle spettanza relative alla Boschiva 2011. 

Si è passato quindi a discutere della mobilità tra direzione e comando provinciale. 

La CGIL  ha analizzato le disponibilità di personale in direzione e comando di 
Catanzaro, dimostrando che proprio il comando di Catanzaro vive un profondo 
disagio per la carenza di personale; si è parlato di numeri teorici e numeri reali, di 
piante organiche del 1997 e del 2008, di art. 134 che secondo il dirigente provinciale 



 
 
 
 

 

di Catanzaro -testuali parole- “gli articoli 134 non possiamo tenerli in 
considerazione”!!! 

Come USB, avendo appreso in questa sede delle grosse carenze di personale del 
comando, abbiamo chiesto come mai un CS operativo sia stato recentemente 
trasferito dal comando alla direzione regionale (odg 320 del 19/06/2012, pag. 4) 
nonostante le dichiarazioni per iscritto “…non potendo questo comando, per 
esigenze gestionali e organizzative, privare i propri organici di personale 
qualificato….”; a questo punto il discorso sulle carenze del comando si è interrotto, 
hanno cercato di arrampicarsi sugli specchi, spiegando che è stato fatto in un 
momento storico (due mesi fa!) diverso; la verità e che le linee telefoniche sulla 
direttrice Roma/CZ, in quei giorni sono state roventi con chiamate di alti esponenti 
VF per “convincere” il restio dirigente, al moto.  

Abbiamo chiesto delucidazioni in merito alla mobilità dei VF di nuova assegnazione 
presso la direzione regionale (odg 320 del 19/06/2012; odg 379/2012; odg 

395/2012), mobilità che ha sconvolto quelle che erano le regole sacrosante da 
sempre applicate : hanno cercato di spiegare che sul verbale di riunione sindacale -
un verbale top-secret, che non ha mai letto nessuno, neanche alcuni di loro stessi 
firmatari-, è spiegato per filo e per segno che tale mobilità è a titolo provvisorio. 

Bene colleghi andate a leggere l’ordine del giorno n. 379 del 01/08/2012 e  verificate 
voi stessi se è vero oppure no che si parla di assegnazioni definitive! 

Eppure i nostri sindacalisti ruspanti hanno sostenuto in piazzetta e nelle varie sedi 
di aver concordato la mobilità provvisoria : come hanno il coraggio di presentarsi 
dinnanzi ai colleghi continuando a prenderli in giro, come si fa???? 

Hanno fatto tutto da soli, mantenendo tutto segreto compreso il verbale della 
riunione cambiando le carte in tavola senza dire niente a nessuno : fino a poco 
tempo fa, si andava in direzione regionale a domanda e per anzianità, ora invece 
loro, con il loro dirigente, hanno deciso di mandare i più giovani, scelti non 
sappiamo in base a cosa e vanno in giro a raccontare le barzellette alla gente. 

LAVORATORI MA QUANDO VI INDIGNATE CON QUESTI PERSONAGGI??? 

E’ GIUNTA L’ORA DI DIRE BASTA. 

NON STANNO FACENDO I VOSTRI DIRITTI MA SOLO PORCHERIE!!! 


