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UNIONE SINDACALE DI BASE

COORDINAMENTI PROVINCIALI VIGILI DEL FUOCO MILANO

COMUNICATO AL PERSONALE

Lavori troppo? lo ti stoppo

Alle scriventi sono giunte segnalazioni, che a segu ito dell’'ultimo riepilogo sul

monte ore delle vigilanze del secondo semestre 2012 diversi colleghi ( che
precedentemente avevano dato il proprio tempo liber 0 per svolgere dei servizi
istituzionali), sono stati inseriti in un lista aff inché l'ufficio di assegnazione

degli stessi servizi li tenesse in castigo.

Tutto cio ha portato un’ aumento di carico di lavor 0 ai colleghi rimasti nella

lista dei buoni che a parer di molti, nella tabella dei calcoli emanata in
precedenza riporta tanti enigmi ed inesattezze. Tut  to cido ha messo in difficolta
il personale addetto alla compilazione del listone In quanto si sono Vvisti
costretti a dover aumentare i periodi di durata dei servizi o addirittura come
nelle ultime settimane duplicati o addirittura trip licati con conseguenze che
talune volte i colleghi sono stati inviati a svolge re servizi di vigilanza senza
poter neanche usufruire del riposo necessario tra il servizio di soccorso con

guello d'istituto.

Riteniamo che tale provvedimento attuato dal primo dirigente sia abusivo e
senza nessun episodio precedente.

Milano, 6 ottobre 2012
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