COMANDO PROVINCIALE VV.F. GORIZIA

Verbale di Riunione con le 00.SS,
L anno duemilaundici addi 27 del mese di GIUGNO alle ore 10,30 presso {a Sala Riunioni
della sede del Comando VV.F. di Gorizia, sono presenti:
per I’ Amministrazione: Comandante Prov.le, dott. ing. Natalia RESTUCCIA.,
dott. ing. Angelo MANNA,
geom. Angelo SCUDER],

dott. Pietro LIOTTA (segretario)

perla C.GI1L.: Damjan NACINI, Maurizioc VALENT!

perla C1S.L.: Alessandro RUPIL, Tvano SIGNOR

per fa U.S.B.: Giovanni PERISSIN, Alfredo BLASIZZA
perla U.lL. Adriano BEVILACQUA, Alessandro NASCIG

Ordine def Giomo: - IMPIEGO FONDI NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE TRA IL
MINISTERO INTERNO E LA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
SOTTOSCRITTA IN DATA 06 MAGGIO 2011.
- APERTURA DISTACCAMENTO STAGIONALE DI GRADO

I Comandante apre la riunione affrontando il primo punto allordine del giorno, illustrando
la ripartizione dei fondi regionali concordata in sede di Direzione Regionale, la prossima attivazione
dei presidio acquatico e delle squadre per incendi boschivi, con le rispettive modalita, periodi ed

orari di servizio gia definiti, contenuti nella tabella che si allega al presente.

PERESSIN (USB) ribadisce lo stato di agitazione dell'0.S. USB e l'intenzione della stessa di

partecipare ail'incontro odierno solo in qualita di uditori (si allega il comunicato prot. n.§ del
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27/06/2011 letto ad inizio incontro dal rappresentante sindacale). La scelta ¢ motivata nella nota
aggiunta al verbale.

SIGNOR (CISL) chiede se il Comando intenda utilizzare i suddetti fondi seguendo la stessa
procedura concordata per l'anno passato. Chiede, inoltre, spiegazioni in merito ai mantenimenti.
Chiede, infine, chiariment] in merito alla possibilita di apertura del presidio acquatico di Grado, con
riferimento all'utilizzo dei mezzi nautici da impicgare (RIB). Dichiara di essere d'accordo sulla
distribuzione indicata dal Comando se verranno mantenute le linee guida dell'anno 2010.

BEVILACQUA (UIL) vuole ricevere un prospette che indichi, in modo chiaro, le priorita
per l'impiego dei suddetti fondi. Chiede, inoltre, come sono stati spesi negli anni passati {(ultimo
triennio) e come si intende andranno spesi quest'anno e a quale personale sono stati destinati nel
dettaglio. Conclude, affermando che, in mancanza di un consuntivo del triennio passato ¢ di una
programmazione 2011, non é in grado di esprimere un parere in merito. Chiede che la squadra per
gli incendi boschivi sia composta da § unita,

VALENTI (CGIL) chiede chiarimenti sul numero di unita da impiegare nelle squadre per gli
incendi boschivi, sulla ripartizione dei retraining, Chiede, infine, l'indicazione delle priorita per
'impiego dei suddetti fondi.

Il Comandante conferma da parte dell'ufficio la proposta di seguire l'organizzazione gia

concordata per l'anno precedente per I'AIB tenendo conto delle direttive fornite dalla Direzi
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regionale sia per il periodo, sia per la composizione delle squadrliaf“P?f:T I mantenimenti si riserva di

one

convocare a breve un nuovo incontro prima del quale verranno resi disponibili i dati richiesti
relativi ai consuntivi degli anni precedenti e nel quale possa disporre anche della disponibilita di
istruttori TPSS di altri comandi, considerato 'elevato numero di abilitazioni scadute o in scadenza,
¢, considerato che il monte ore destinato al Comando di Gorizia per i mantenimenti dell'anno in
corso corrisponde circa ai mantenimenti obbligatori individuati nella circolare della Direzione
Regionale come prioritari. Relativamente al mezzo nautico da destinare al presidio acquatico di
Grado, la RIB ¢ attualmente presso il cantiere di Ravenna, con tempi di riconsegna previsti per circa
la meta di luglio.

Viene preso atto dei periodi e delle composizioni stabilite dalia Direzione regionale per
le squadre AIB e per il presidie acquatico di Grado.
Per le 2.775 ore di mantenimenti previste nella ripartizione, di cui circa 1.000 gia effettuati,
viene previsto un apposito incontro a breve scadenza nel quale sulla base dei dati fare una
programmazione piu di dettaglio. - .

Per quanto riguarda il secondo punto all'ordine del giorno, il Distaccamento stagtonale di
Grado, il Comandante comunica che, dopo un incontro avuto con il sindaco di Grado insieme al
Direttore Regionale, la sede sard la stessa dello scorso anno. Si attende che il Comune predisponga

la sede secondo I'esigenze indicate dal Comando, e dovrebbe aprire intorno al 07 luglio. Si prevede
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I'apertura sia diurna che notturna. Come nel dispositivo concordato per 'anno 2010 la composizione
della squadra sara ordinariamente 4+1 VVD unitd. E' stato fatto un ordine del giorno per conoscere
la disponibilita del personale di spostarsi temporaneamente in maniera volontaria presso il
distaccamento di Grado, favorendo in tal modo la volontarieta. Verra predisposto un servizio mensa
esterno per il quale ¢ in corso l'iter autorizzativo.

SIGNOR (CISL) esprime il proprio parere favorevole all'apertura del Distaccamento dj
Grado, se verranno seguite le linee guida dell'anno passato. Chiede chiarimenti in ordine al servizio
mensa ¢ pulizia. Chiede, infine. il numero di unita VV.D. assegnate al Comando di Gorizia per
I'apertura del suddetto Distaccarnento.

BEVILACQUA (UIL) segnalando e ribadendo la carenza di organico del personale del
Comando di Gorizia, chiede che non vengano intaccate le ferie del personale per raggiungere
F'obiettivo di aprire il Distaccamento di Grado, ribadendo che tale distaccamento sia annuale e non
stagionale.

VALENTI (CIGL) chiede chiarimenti riguardanti l'utilizzo dei mezzi di servizio e sul
recupero deile ore per raggiungere il Distaccamento di Grado.

NACINI (CIGL) chiede che il pasto fornito al personale che prestera servizio presso il
Distaccamento di Grado sia adeguato, visto le lamentele dell'anno passato.

RUPIL (CISL) si aggiunge nella richiesta di riconoscere un recupero delie ore per
raggiungere il Distaccamento d: Grado al personale comandato che parte dalla sede di Gorizia e
chiede di discutere tale argomento nel successivo incontro guando il Comando disporra della
programmazione delle presenze.

Il Comandante comunicz che le unita discontinue assegnate per il distaccamento di Grado
sono 100 e che le stesse, in linea con l'anno 2010 sono sufficienti per consentire I'apertura del
distaccamento per 80 giorni.

Relativamente alla vettura per gli spostamenti, sara resa disponibile nei casi di invio in missione
temporaneo per esigenze di servizio. Considerata la scarsita di vetture ¢ 'impegno economico della
missione 1l Comando provvedera ad inviare a Grade preferibiimente coloro che si sono resi
dispenibili per prestare servizio in detta sede per periodo lunghi.

Relativamente alla problematica dei rimpiazzi temporanei ed al riconoscimento del recupero
dell'orario per raggiungere la sede di Grado si utilizzera la prassi gia seguita nel comando per 1
rimpiazzi presso le altre sedi. Si concorda tuttavia di riesaminare la richiesta nel prossimo mcontro
esaminando il calendario dei servizi redatti in base alle disponibilita pervenute.

Lincentro st conclude alle ore 13.10.




SCRITTO. LETTO ED APPROVATO,

Gorizia, 27 giugno 2011

1 PRESENTI:

COMANDANTE PROV.LE: dott. ing. Natalia RESTUCCIA
dott. ing. Angelo MANNA
geom. Angelo SCUDER]

dott. Pietro LIOTTA (segretario) \
Damjan NACINI (C.GLL) /~Zsemes [ S
Maurizio VALENTI (C.G.LL.)

Alessandro RUPIL (C.LS.L) L&' it
Ivano SIGNOR (C.1.S.L.) Mh_ﬁ
Giovanni PERISSIN (U.S.B.) R
Alfredo BLASIZZA (U.S.B.) e :
Adriano BEVILACQUA (U.LL ):;%; = ";
Alessandro NASCIG (U.LL) ﬁuué hw v\ ? \}Q \\@‘W&b
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UNIONE SINDACALE DI BASE
VIGILI DEL FUOCO

Lettera prot. n°8 de! 27 giugno 2011

Ufticio Garanzia dei Diritti Sindacali
Viceprefetto Aggiunto Giuseppe CERRONE

Comandante prov.le Vigili del Fuoco di Gorizia
ing. Natalia RESTUCCIA

Oggetto.: nota a verbale, conseguenza, dello stato d’agitazione di categoria-volonta di promuovere lo sciopero
provinciale della categoria vigili del fuoco - richiesta del tavolo di conciliazione ai sensi della Legge 146/90
e/o legge 83/2000 e successive modifiche, inserita nella riunione odierna

La scrivente Organizzazione Sindacale, con la proclamazione dell'immediato stato di agitazione del personale del
Comando provinciale di Gorizia, chiede l'attuazione delia procedura di raffreddamento ai sensi della normativa in vigore.
I ricorso alla mobilitazione del personale Vigili del Fuoco & determinato dalla mancanza di relazioni sindacali che hanno
portato il comando ad uno stato di stallo compieto.

La scrivente Organizzazione Sindacale, esprime forte contrarietd all'emanazione dell'OdG n°96 del 15 giugno 2011,
emanato contro il parere negativo espresso in sede di incontro del 27 maggio 2011 e con comunicazione scritta del 7

giugno 2011, anche in contrasto con le recenti indicazioni dipartimentali in tema di organizzazione di un Comando
prov.le, dal punto di vista amministrativo (D.1.217).

A tal proposito, si intende conoscere con ogni urgenza, l'attivitd svolta dalla funzione "affari generali-personale”,
relativamente alle pratiche relative alla gestione del personale, ossia se queste vengano istruite ¢ svolte dal referente
dell'Ufficio personale o dal referente della funzione Affari Generali.

La scrivente Orgamzzazione Sindacale vuole sottolineare, inoltre, la propria presenza costante, a tutte le riunioni
precedentemente indette dal Dirigente, partecipate con proposte articolate e costruttive, frutto di una sinergia, derivazione
diretta della comunicazione, fra Lavoratori e Coordinamento Provinciale.

Per la prima volta quindi, il Coordinamento USB partecipa solamente come uditore. La decisione assunta ¢ una diretta
conseguenza del comportamento della Dirigenza che, continuando ad emanare disposizioni scritte e verbali non in linea
con quanto scaturito dalle riunioni con le OO.SS., svilisce tutto il lavoro svolto in questi incontri e rende inutile la
formulazione di proposte da parte di questa Organizzazione Sindacale.

A dimostrazione di quanto sostenuto si evidenzia, con notevole disappunto, che vi sono ancora problemi per la gestione
delle ferie (anche quelle programmate!!!}, ed il foglio di servizio non viene spedito ai Distaccamenti interessati, inoltre,
non vi sono indicazioni chiare rispetto ai numeri minimi...

Avremmo voluto parlare, come da convocazione, della distribuzione dei fondi regionali, dell’ apertura del Distaccamento
di Grado, ma siamo giunti alla conclusione che ¢ del tutto superfluo proseguire con questo mode di lavorare.

Per il Coordinamento prov.le USB PI-VVF Gorizia
Gioyanni P;_éris'\s' ,
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Urione Sindacale ol Base Pubblics bnplego - Viglh del Puoco

U8B - Umone Sindacale di Base - Roma, viale Castro Pretorio 116 - Tel; 06.59640004 1
Sito: batp:{/vigilidelfuoco ush it — B-Mail: vigilidelfuocoiushit - Fax 06.874597394
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