
VIGILI DEL FUOCO
ALESSANDRIA

CONTESTAZIONE BUONI PASTO
ARCHIVIAZIONE!

Lavoratori,

il giorno 16 è stata archiviata la pretestuosa e ridicola contestazione di addebito nei confronti di un
lavoratore, dai documenti di archiviazione e contestazione (in allegato) si evincono chiaramente le
ragioni e la corretta applicazione delle disposizioni da parte del lavoratore destinatario del
procedimento disciplinare, quel giorno facente funzioni di capo turno, e le evidenti lacune della
DDS  dalla  quale  scaturisce  il  procedimento  e  per  la  quale  ora  il  dirigente  dovrà  prendere
provvedimenti  in  merito  e  rivedere  la  stessa  affinché  incresciosi  episodi   non  si  ripetano  più.
(problem solving)

Nel leggere le note di questo procedimento si evince chiaramente che è stato architettato ad arte da
due pseudo rappresentanti sindacali in particolar modo da chi si spaccia da segretario generale di
una nota os avvezza a denunciare i  lavoratori tant’è che il  dirigente nella nota di contestazione
riporta il termine “rifiutato” usato solo dal  consigliore pseudo sindacale  (in allegato la nota di
questa pseudo os e la nota del lavoratore che lamentava la mancata erogazione del buono pasto con
data posteriore di quella inviata dalla pseudo os) 

Si  evidenzia  altresì  il  fallimento  di  questa  pseudo  os  e  l’inadeguatezza  di  questo  pseudo
rappresentante  che,  non  essendo  in  grado  di  confrontarsi  in  mancanza  di  argomenti  validi  e
capacità, ha preferito sfruttare beceramente l’ingenuità di un giovane vvf per coprire le  proprie
incapacità a tutelare i diritti dei lavoratori, in questo caso il diritto alla mensa lo hanno svenduto
loro con i buoni pasto per i distaccamenti e la gestione degli stessi...e il peggio deve ancora venire.

DIFFIDATE 

DA QUELLE OO.SS. CHE SVENDONO DIRITTI E DENUNCIANO I LAVORATORI

USB VVF UNICI DALLA PARTE DEI LAVORATORI
E TU... DA CHE PARTE STAI?

Alessandria lì, 18/01/2020

Per il Coordinamento Provinciale 
USB VVF ALESSANDRIA
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