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al Capo del Corpo Nazionale 

                    ing. G. Giomi                   

 

                                                                                                            al Dirigente del Comando di Roma 

                                                                                                     ing. M. Ghimenti                                                                                                 

 

                                                                                                 e p.c. all’Uff. Relazioni  Sindacali  

                                                                                                                 pref. D. Pellos 

         

                 al Direttore Regionale Lazio 

                     ing. M. Di Grezia    

 

 

 
 
Oggetto: Richiesta verbale di contrattazione su servizi a pagamento e richiesta sospensiva. 

 

 

 

Come noto al personale operativo dell’Area Romana non appartenente al comando di Roma è riservato il 

10% dei servizi di vigilanza.  

Nel ribadire la nostra contrarietà a questa discriminazione già affermata nel verbale di contrattazione del 

18/04/2013, si richiede copia del verbale in cui tali percentuali siano state contrattate. Nel caso in cui 

detta contrattazione esista, va rilevato quanto risulti anomalo che la stessa, qualora svoltasi presso il solo 

comando di Roma, determini i suoi effetti anche riguardo lavoratori di altri Uffici, ma anche nel caso in 

cui non esista ci troveremmo di fronte ad un’anomalia. 

In entrambi i casi si ritiene necessario sospendere le modalità adottate e avviare il confronto su un tavolo, 

contrattualmente omni-comprensivo di tutti i lavoratori interessati operanti a Roma, rivolto alla rimozione 

delle sperequazioni a cui sono soggetti. 

 
 

 

 
   p. l’ USB VV.F. 

                                                                                                                                                    Riccardo Bizzarri 

                                                                                                              
 

    
  


