PUBBLIGU IMPIEGO

UNIONE SINDACALE DI BASE

MINISTERO DELLA CULTURA: INCONTRO AMMINISTRAZIONE E O0O.SS. ACCORDO APERTURE
STRAORDINARIE DEL 25 DICEMBRE 2023 E 1°GENNAIO 2024 — INCENTIVI SULLE FUNZIONI
TECNICHE EX ART. 113 D.LGS. 50/2016 - ACCORDO RELATIVO Al PROGETTI PRESSO GLI ISTITUTI E
MUSEI DOTATI DI AUTONOMIA SPECIALE

In data 19 dicembre 2023 si € tenuto un incontro tra ’Amministrazione e le 00.SS. avente come
oggetto la discussione relativa a:
1. Piano di valorizzazione 2023, apertura straordinaria 25 dicembre 2023.
2. Piano divalorizzazione 2024, apertura straordinaria 1° gennaio 2024.
3. Accordo relativo agli incentivi per funzioni tecniche ex art.113 del d.Igs. n. 50 del 2016 e del
d. m. 1°settembre 2021, n. 158 - periodo gennaio - ottobre 2022.
4. Accordo relativo ai progetti presso gli istituti e musei dotati di autonomia speciale, ai sensi
dell’articolo 1ter, comma 4, del d.l. 21 settembre 2019, n. 104, convertito con
modificazioni dalla legge 18 novembre 2019, n. 132 - periodo gennaio 2023 - giugno 2023.

1 — 2 Piano di valorizzazione 2023, apertura straordinaria 25 dicembre 2023 - Piano di
valorizzazione 2024, apertura straordinaria 1° gennaio 2024.

Questa discussione fa seguito a una dichiarazione del Ministro Sangiuliano nella quale veniva
anticipato un accordo — mai siglato - sulle aperture straordinarie durante le festivita natalizie.

Subito tutte le 00.SS. avevano inviato al Ministro una nota nella quale si manifestava amarezza
nel “constatare che, mentre si professa il rispetto nei confronti dell’'utenza, non lo si professa né
per lavoratrici e lavoratori né per coloro che li rappresentano”.

A stretto giro la convocazione per la discussione di un accordo che consentisse l'apertura
straordinaria nelle giornate del 25 dicembre2023 e del 1° gennaio 2024.

L’Amministrazione ha presentato la proposta di aperture straordinarie, dichiarando la volonta di
consentire I'accesso soprattutto ai turisti stranieri. Nel merito:

- per il 25 dicembre ha comunicato che visto il residuo del FRD 2023 pari a € 136.000 & I'apertura
di tutti i musei autonomi e di alcune Direzioni Regionali Musei, che consente il pagamento di un
importo di € 180/200 lordi a persona, per un turno unico antimeridiano di 4 ore;

- per il 1°gennaio 2024, la proposta e stata di un doppio turno da 4 ore con gli stessi importi
previsti per il 25 dicembre.

Viste le premesse, inevitabilmente la discussione con le 00.SS. non e stata semplice ed ha
evidenziato varie criticita soprattutto in merito all’organizzazione del 25 dicembre (data troppo a
ridosso per consentire un’organizzazione adeguata), alle risorse destinate all’apertura (ritenute
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non adeguate), al coinvolgimento solo di alcune DRM (Basilicata, Campania, Lombardia, Puglia,
citta di Roma), ai tempi tecnici strettissimi per le contrattazioni decentrate d’istituto.

L’'amministrazione ha pertanto deciso di aumentare le quote pro capite a 210 area vigilanza, 230
funzionari, euro lordi, recuperando ulteriori fondi.

USB, pur evidenziando anch’essa le varie criticita emerse, ha ritenuto che fosse un diritto del
lavoratore poter scegliere se aderire al progetto, soprattutto considerato I'importo previsto per
ciascuna apertura. La volontarieta della partecipazione alle aperture straordinarie & il cardine di
tale accordo e la firma dello stesso & basata proprio su un principio di liberta di scelta.

Ha volutamente evidenziato che tali importanti cifre messe a disposizione dall’Amministrazione
che sarebbero tornate indietro al Ministero del Tesoro senza alcuna possibilita di riportarle al
MIC, sono ancora pil rilevanti se rapportate a quanto percepiscono tutti i lavoratori impegnati nei
servizi aggiunti e con contratti spesso poco remunerativi.

Pertanto USB ha supportato I'idea di un accordo che pur nelle criticita evidenziate, consenta alle
trattative locali di decidere se esistono i numeri per le aperture, in ragione di una maggiore o
minor disponibilita all’adesione da parte dei lavoratori.

USB ha firmato I'accordo sia per I’apertura del 25 dicembre 2023 che del 1°gennaio 2024.

L’USB P.l. ha sollecitato sia I’Amministrazione che il rappresentante del Ministro di comunicare
alle societa Ales Spa, Concessionarie dei servizi aggiuntivi e delle societa in appalto di NON
ATTIVARE L’OBBLIGATORIETA’, SOLO VOLONTARIETA’ DEI PROPRI DIPENDENTI, IN SERVIZIO
NELLE GIORNATE DEL 25 DICEMBRE 2023 E DEL 1° GENNAIO 2024.

3 - Accordo relativo agli incentivi per funzioni tecniche ex art.113 del d.Igs. n. 50 del 2016 e del d.
m. 1° settembre 2021, n. 158 - periodo gennaio - ottobre 2022

L'amministrazione e tutte le 00.SS. hanno firmato I'accordo sugli incentivi, periodo gennaio-
ottobre 2022.

4 - Accordo relativo ai progetti presso gli istituti e musei dotati di autonomia speciale, ai sensi
dell’articolo 1ter, comma 4, del d.l. 21 settembre 2019, n. 104, convertito con modificazioni dalla
legge 18 novembre 2019, n. 132 - periodo gennaio 2023 - giugno 2023.

L’'amministrazione e le O0.SS. — tranne USB - hanno firmato I'accordo sui progetti presso gli istituti
autonomi.

SEMPRE DALLA PARTE DEI LAVORATORI!! ADERITE ALLA NOSTRA O.S.!!!
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